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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Главы администрации Красночетайского района

Чувашской Республики
Об   обеспечении   безопасности   людей на водных объектах Красночетайского района в осенне -зимний период 2018 - 2019 годов

от 15 октября №427

В соответствии с п. 24 ст. 15 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 26 мая 2006 года № 139 «Об утверждении Правил охраны жизни людей на воде в Чувашской Республике» в целях обеспечения безопасности людей на водоемах Красночетайского района в осенне-зимний период 2018-2019 годов администрация Красночетайского района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить план основных мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах на территории Красночетайского района в осенне-зимний период 2018-2019 годов.

2. Рекомендовать главам сельских поселений Красночетайского района: 

активизировать работу среди населения по разъяснению правил поведения, мер безопасности на воде и на льду в осенне-зимний период, используя для этого собрания граждан и родительские собрания в учебных заведениях; 

использовать в своей работе Правила охраны жизни людей на воде в Чувашской Республике; 

провести разъяснительную работу о запрете проведения игр и ловли рыб детьми и взрослыми до достижения толщины льда 7-10 см;

назначить должностных лиц, ответственных за обеспечение безопасности на водных объектах и участвующих совместно с надзорными органами в проводимых проверках; 

предусмотреть при формировании местных бюджетов органов местного самоуправления финансирование мероприятий по обеспечению безопасности людей на воде;

организовать проведение инструкторско-методических занятий на местах по отработке вопросов охраны жизни людей на льду (воде) во время ледостава; 

организовать взаимодействие со спасательной станцией г. Шумерля с целью оперативного проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ;

организовать с момента образования ледостава на водных объектах ежедневное проведение замеров толщины льда и определение его структуры утром и вечером, в период оттепели производить замеры и днем.

Определить: 

потенциально опасные участки водоемов и обозначить их соответствующими знаками; 

специальные места для массового подледного лова рыбы рыболовами-любителями в зимний период и организовать на них временные спасательные посты; 

 места ледовых автогужевых и пеших переправ в соответствии с Правилами охраны жизни людей на воде в Чувашской Республике и требованиями руководящих документов, обеспечив развертывание на них спасательных постов; 

порядок привлечения добровольцев – общественников для оказания помощи профессиональным спасательным подразделениям в случае возникновения чрезвычайных ситуаций и происшествий на водных объектах.

3. Отделу образования администрации Красночетайского района:  

обеспечить проведение во всех учебных заведениях района разъяснительную работу среди учащихся по обеспечению и соблюдению мер безопасности на воде и на льду в осенне-зимний период 2018-2019 годов; 

периодически доводить требования Правил охраны жизни людей на воде в Чувашской Республике до учащихся, а во время проведения родительских собраний – до родителей учащихся;

 провести профилактические мероприятия «Осторожно, тонкий лед!», организовать выступления по данной тематике в образовательных учреждениях, средствах массовой информации.

4. Рекомендовать руководителям организаций и учреждений Красночетайского района: 

 запретить водителям автотранспортной техники и гужевому транспорту ездить по льду в необорудованных для этих целей местах. 

5. Постановление администрации Красночетайского района от 23 октября 2017 года      № 505 «Об обеспечении безопасности людей на водных объектах района в осенне-зимний период 2017-2018 годов» признать утратившим силу.       

6. Опубликовать настоящее постановление в информационном издании «Вестник Красночетайского района».  

7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

	Глава администрации района   
	
	 А.В. Башкиров                                                                                                               




              Утвержден

постановлением администрации Красночетайского района

от 15.10.2018  № 427
ПЛАН

основных мероприятий по обеспечению безопасности людей

 на водных объектах на территории Красночетайского района 

в осеннее - зимний период 2018 - 2019 годов

В целях обеспечения безопасности людей на водных объектах в осенне-зимний период на территории Красночетайского района запланировать и провести следующие организационные и практические мероприятия:

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок                  исполнения
	Ответственные исполнители
	Отметка об

исполнении

	1.
	Организовать проведение заседания районной комиссии ЧС и ОПБ по                   вопросу обеспечения безопасности          людей на водных объектах               Красночетайского района                           в осеннее - зимний период 2018 -                2019 года
	ноябрь
	КЧС и ОПБ 
администрации района
	

	2.
	Осуществлять взаимодействие   с              Шумерлинским спасательным постом государственного учреждения                 "Чувашская республиканская                     поисково - спасательная служба"             ГКЧС Чувашии
	осенне-зимний 
период
	Отдел                        специальных            программ                 администрации района
Шумерлинская спасательная     станция                 поисково - спасательной службы 

(по согласованию)
	

	3.
	Провести в общеобразовательных              учреждениях района профилактические мероприятия "Осторожно, тонкий лед" 
	ноябрь -

декабрь
	Отдел                        специальных           программ администрации района
Отдел образования
администрации района
	

	4.
	Организовать проведение                           инструкторско - методических занятий по  отработке вопросов охраны жизни людей на льду (воде) во время                   ледостава
	ноябрь
	Отдел                        специальных            программ администрации района
Ст. инспектор ГИМС                        (по согласованию)
	

	5.
	Организовать с момента образования ледостава на водоемах ежедневное    проведение замеров толщины льда              и определения его структуры:

- на реке Сура, 

- на других водоемах
	с момента 
образования ледостава
	Ст. инспектор ГИМС
 (по согласованию)

Главы сельских поселений района
(по согласованию)
	

	6.
	Определить потенциально - опасные участки водоемов и обозначить их             соответствующими предупреждающими и запрещающими знаками
	с момента 
образования ледостава
	Главы сельских поселений района
(по согласованию)
	

	7.
	Довести до населения информацию об опасных участках водоемов и местах запрещенных для переправ
	в период
 ледостава
	Главы сельских поселений района
(по согласованию)
	

	8.
	Определить места массового                      подледного лова рыбы рыболовами -любителями в зимний период
	в период
 ледостава
	Главы сельских поселений района
(по согласованию)
	

	9.
	Организовать регулярное выступление в средствах массовой информации по          доведению правил охраны жизни людей на воде
	постоянно
	Отдел                       специальных           программ администрации района
Ст. инспектор ГИМС                        (по согласованию)
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Главы администрации Красночетайского района

Чувашской Республики
О мерах по усилению пожарной безопасности в осенне - зимний пожароопасный период 2018 - 2019 годов   на территории Красночетайского района

от 15 октября №428

В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года  № 69-ФЗ   «О пожарной безопасности», с целью обеспечения первичных мер пожарной безопасности для защиты людей и сохранности материальных ценностей организаций, независимо от их организационно - правовых форм и форм собственности, а также защиты жилого сектора Красночетайского района от пожаров в осенне - зимний  период 2018 - 2019 годов, администрация Красночетайского района п о с т а н о в л я е т:  

1. Утвердить прилагаемый план мероприятий, направленных на предотвращение пожаров на территории  Красночетайского района в осенне-зимний пожароопасный период 2018-2019 годов.

2. Отделу специальных программ администрации района:

- организовать проверку готовности пожарных формирований к работе в зимних условиях, определить необходимость проведения первоочередных мероприятий             по подготовке зданий, пожарных постов, техники, средств связи.

3. Рекомендовать главам сельских поселений района во взаимодействии  с ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам:

    до 10 ноября 2018 года подготовить распорядительные документы об  усилении  противопожарной  защиты  подведомственных   объектов   с принятием  конкретных  планов  неотложных противопожарных мероприятий, установить действенный контроль за их выполнением;

    создать условия для организации добровольной пожарной охраны, а также для участия граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопасности в иных формах;

    обеспечить в целях пожаротушения условия для забора воды в любое время года из источников наружного водоснабжения, расположенных в сельских населенных пунктах и на прилегающих к ним территориях; 

    заключить договора с подрядными организациями по содержанию дорог между населенными пунктами, уличных дорог, дорог к противопожарным водоемам;  

    обеспечить регулярную очистку подъездов к зданиям и сооружениям, пожарным гидрантам, а также проездов к ним от снега и льда;

    в зимний период времени первичные средства пожаротушения, находящиеся на территории, разместить в отапливаемых помещениях.

4. Рекомендовать главам сельских поселений района:

1) Принять соответствующий нормативный правовой акт «О подготовке к проведению осенне-зимнего пожароопасного периода 2018-2019 годов» с включением в него комплекса организационно-практических мероприятий по подготовке объектов жизнедеятельности (электро, тепло, и водоснабжающих) и населённых пунктов к эксплуатации в осенне-зимний пожароопасный период 2018-2019 годов, а именно:

    реализация первичных мер пожарной безопасности;

    профилактика пожаров в жилищном фонде, в том числе обеспечение пожарной безопасности в местах проживания социально-неадаптированных граждан, а также многодетных семей;

    оказание помощи гражданам в приведении в соответствие с требованиями пожарной безопасности мест их проживания (ремонт электропроводки и печного отопления, другие мероприятия);

    профилактика пожаров в бесхозных строениях и других местах возможного проживания лиц без определённого места жительства;

    обеспечение пожарной безопасности зданий, используемых в качестве общежитий;

    обеспечение пожарной безопасности предприятий электроэнергетики  и отопительных котельных, в первую очередь обслуживающих объекты социальной сферы, жизнеобеспечения и жилищный фонд;

    обеспечение пожарной безопасности учреждений с массовым пребыванием людей, в том числе при проведении праздничных мероприятий в период Новогодних и Рождественских праздников, с обязательным проведением на указанных объектах практических тренировок по эвакуации людей из зданий и отработке действий персонала при возникновении пожара;

    проведение противопожарной пропаганды и обучения населения мерам пожарной безопасности, направленные в первую очередь на разъяснение мер пожарной безопасности при эксплуатации систем отопления, газового оборудования, электрооборудования и электроприборов, а также пиротехнической продукции;

    информирование населения о принимаемых решениях по обеспечению пожарной безопасности всеми доступными способами.

      2) Проводить профилактические мероприятия в жилищном фонде (частный жилищный фонд, квартиры в многоквартирных домах) и населенных пунктах профилактическими группами из числа активов  сельских поселений. При проведении данной работы особое внимание уделять проверке мест проживания многодетных семей и одиноких престарелых граждан, социально неблагополучных слоев населения и лиц, ведущих аморальный образ жизни, а также мест пребывания лиц без определенного места жительства. Кроме того, в целях предупреждения пожаров в жилищном фонде по причине нарушения правил устройства и эксплуатации электрооборудования и неисправности печного отопления решать вопрос о необходимости оказания социальной помощи малоимущим гражданам (многодетным семьям, одиноким престарелым) в ремонте печного отопления и электропроводки.

       3) В целях обеспечения оперативного принятия мер по тушению пожаров обеспечить надлежащее противопожарное состояние населенных пунктов, обращая особое внимание на выполнение на соответствующих территориях первичных мер пожарной безопасности. Для этих целей привлекать добровольных пожарных, инструкторов пожарной профилактики, специалистов по работе с населением.

       4) В установленном законодательством Российской Федерации и Чувашской Республики порядке, совместно с руководителями организаций организовать обучение граждан мерам пожарной безопасности на производстве и в быту, в том числе путем проведения собраний (сходов). Для этих целей предусмотреть изготовление и распространение среди населения агитационных и пропагандистских материалов, создание учебно-консультационных пунктов.

     5) Организовать информирование населения о правилах и мерах пожарной безопасности в рамках Единого информационного дня с привлечением сотрудников МЧС.

   6) Обеспечить регулярное размещение статей и заметок о причинах пожаров в жилищном фонде и на объектах социальной инфраструктуры, а также о мерах пожарной безопасности с наступлением холодного сезона, в средствах массовой информации, на интернет-сайтах районных администраций.

    7) Организовать информирование населения об имеющихся на территории районов организациях (специалистах) по ремонту печного отопления и электрооборудования. В решении данного вопроса активизировать взаимодействие с ВДПО и другими организациями, оказывающими противопожарные услуги.

    8) Организовать своевременную очистку от снега дорог и подъездных путей, а также источников противопожарного водоснабжения в зимний период.

5. Рекомендовать руководителям учреждений образования, здравоохранения, социальной защиты населения, организаций торговли:
    провести занятия с обслуживающим персоналом зданий, сооружений  по ликвидации пожара и эвакуации людей;  

    принять меры по укреплению защищенности инженерных систем, коммуникаций объектов образования, здравоохранения, социальной защиты населения, жизнеобеспечения, сельхозпроизводства, торговых организаций при эксплуатации их в условиях низких температур;

    исключить из пользования теплогенерирующие приборы кустарного изготовления для отопления помещений (зданий);

    обеспечить функционирование источников водоснабжения, приспособленных для забора воды пожарной техникой;

    обеспечить устойчивую телефонную связь с пожарными подразделениями, добровольными формированиями пожарной охраны;

    принять меры по ограничению доступа посторонних лиц в помещения подвальных и чердачных этажей зданий;

    осуществить комплекс мер по подготовке систем тепло-, энерго-, водоснабжения, внутреннего противопожарного водопровода соответствующих зданий, сооружений к эксплуатации в зимний период 2018 - 2019 года.

6. Отделу образования администрации района:

    до  20  декабря 2018 года организовать разъяснительную работу среди учащихся общеобразовательных  школ  и  руководителей  дошкольных учреждений    о  правилах  пожарной  безопасности  в  период  новогодних мероприятий и правилах пользования пиротехническими изделиями.

7. Рекомендовать руководителям сельскохозяйственных предприятий Красночетайского района:

    проводить противопожарную пропаганду, обучать работников мерам пожарной безопасности, включать в коллективный договор вопросы пожарной безопасности;

    усилить меры по сохранению сельскохозяйственной продукции и приведению объектов хранения грубых кормов, зерноскладов, животноводческих ферм в соответствии с требованиями противопожарной безопасности;

    провести установку ограждений территорий складских и животноводческих помещений и организовать соответствующий пропускной режим;

    обеспечить взаимодействие с соответствующими противопожарными формированиями по проведению работ по ликвидации пожаров.

8. Рекомендовать ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и  району, ПЧ-33  и  отделению полиции по Красночетайскому району МО МВД РФ «Шумерлинский» совместно с главами сельских поселений района, в рамках проведения операции «Жилище 2018»  провести противопожарное обследование жилых домов граждан  и обучение населения мерам пожарной безопасности. Взять на учет неблагополучные,  многодетные  семьи, лиц  злоупотребляющих   спиртными    напитками, одиноких лиц    преклонного   возраста, инвалидов. Обратить особое внимание  на состояние пожарной безопасности данных домовладений.

9. Рекомендовать ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам  опубликовать в средствах массовой информации ежемесячное разъяснение требований пожарной  безопасности, принимаемых мерах по предупреждению пожаров и чрезвычайных ситуаций.

10. Постановление администрации Красночетайского района от 20 октября                   2017 года № 504 «О мерах по усилению пожарной безопасности в осенне - зимний пожароопасный период 2017 - 2018 годов на территории Красночетайского района» признать утратившим силу.       

11. Опубликовать настоящее постановление в информационном издании «Вестник Красночетайского района». 

	Глава администрации района   
	
	 А.В. Башкиров                                                                                                               




Утвержден постановлением

администрации Красночетайского

 района  от 15.10.2018г. №428 

ПЛАН
мероприятий, направленных на предотвращение пожаров на территории Красночетайского района в осенне-зимний пожароопасный период 2018-2019 годов
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители

	1
	2
	3
	4

	ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	1.
	Обследование технического состояния пожарных гидрантов, подъездных путей к ним, наличия и состояния указателей к пожарным водоисточникам. Принятие неотложных мер по приведению источников наружного противопожарного водоснабжения в исправное состояние. 
	октябрь 2018 г.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии, руководители организаций и учреждений района 

	2.
	Проведение разъяснительной работы с населением о мерах пожарной безопасности и действиях в случае пожара, посредством проведения собраний (сходов), профилактических рейдов, распространения листовок, оформления информационных стендов и другой наглядной агитации противопожарной тематики на подведомственных объектах и  территориях.
	октябрь-февраль 2018-2019 гг.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии, отдел образования администрации Красночетайского района, отдел специальных программ администрации Красночетайского района

	3.
	Проведение обучения членов добровольной пожарной охраны и организация работы по предупреждению и тушению пожаров до приезда подразделений противопожарной службы, имеющимся пожарно-техническим вооружением (ранцевые огнетушители).
	октябрь-ноябрь 2018 г.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии

	4.
	Организация силами местного населения патрулирования населенных пунктов района. Подготовка первичных средств пожаротушения (огнетушители, лопаты, багры, топоры и т.п.) для возможного использования при тушении пожаров.
	октябрь-ноябрь 2018 г.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии

	ТЕХНИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	1.
	Очистка от горючих отходов, мусора, несанкционированных свалок, сухой травы и листьев территории населенных пунктов, противопожарных разрывов между зданиями, сооружениями.
	октябрь-ноябрь 2018 г.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, руководители организаций и учреждений района

	2.
	Проведение в образовательных учреждениях и учреждениях дополнительного образования детей бесед, дополнительных занятий, специальных тематических занятий, уроков ОБЖ, показ учебных видеофильмов по предупреждению пожаров и недопущению детской шалости с огнем.
	октябрь-февраль 2018-2019 гг.
	ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам, отдел образования администрации Красночетайского района специальных программ администрации Красночетайского района

	3.
	Проведение практических тренировок по эвакуации людей в случае возникновения пожара и инструктажей по вопросам пожарной безопасности на объектах социальной сферы с круглосуточным пребыванием людей, в образовательных учреждениях, учреждениях культуры и спорта.
	октябрь-февраль 2018-2019 гг.
	ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии, отдел образования администрации Красночетайского района, отдел специальных программ администрации Красночетайского района

	4.
	Установление, размещение аншлагов, стендов, щитов и уголков противопожарной агитации и пропаганды на подведомственных объектах и территориях.
	октябрь 2018 г.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, руководители организаций и учреждений района

	5.
	Организация подворового обхода частного жилого фонда с целью разъяснения жильцам причин пожаров в осенне-зимний пожароопасный период и порядка действий в случае пожара.
	октябрь-февраль 2018- 2019 гг.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии

	6.
	Продолжение установок в дверных проемах технических этажей, чердаков и подвалов многоквартирных жилых домов металлических дверей, люков, закрытых на замки,  для исключения доступа посторонних лиц. Проведение огнезащитной обработки деревянных конструкций чердачных помещений.


	октябрь-ноябрь 2018 г.


	ООО «Жилсервис»

	7.
	Подготовка и представление в средства массовой информации о пожарах, произошедших в Красночетайском районе , лесах,  и жилом секторе, а также видеороликов по профилактике пожаров. 
	октябрь- февраль 2018- 2019 гг.
	ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии, отдел специальных программ администрации Красночетайского района

	8.
	Проведение с представителями заинтересованных служб совместных проверок противопожарного состояния жилых домов, где проживают неблагополучные семьи и лица, злоупотребляющие алкоголем.
	октябрь-февраль 2018-2019 гг.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии, ОП по Красночетайскому району, отдел специальных программ администрации Красночетайского района

	9.
	Информирование и проведение разъяснительной работы с населением по вопросам соблюдения требований пожарной безопасности и действиях в случае пожара посредством проведения рейдов и собраний.
	октябрь-февраль 2018-2019 гг.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии, ОП по Красночетайскому району, отдел специальных программ администрации Красночетайского района

	10.
	Агитационная и пропагандистская работы среди населения по установке в квартирах пожарных извещателей, особенно в многодетных семьях.
	октябрь-февраль 2018-2019 гг.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии

	11.
	Распространение наглядной агитации (памятки, листовки) для проведения инструктажей с населением о мерах пожарной безопасности в осенне-зимний пожароопасный период.
	октябрь-декабрь 2018 г.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии

	12.
	Проведение осмотров подвальных помещений жилых домов с целью ликвидации в них кладовых, уборки мусора, осмотра состояния электрооборудования.
	в течении всего периода
	ООО «Жилсервис»

	13.
	Проведение ухода за ранее созданными минерализованными полосами (противопожарными барьерами) по границам населенных пунктов, входящих в состав муниципального образования, территории городских лесов.
	октябрь-ноябрь 2018 г.
	Главы сельских поселений Красночетайского района, ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии, КУ «Ядринское лесничество»

	14.
	Проведение ежемесячного анализа оперативной обстановки с пожарами в жилом секторе. На основе анализа определение наиболее неблагоприятных территории, на которых необходимо сосредоточить максимальные усилия по проведению профилактической работы.
	октябрь-февраль 2018-2019 гг.
	ОНД и ПР по г. Шумерля, Красночетайскому и Шумерлинскому районам, ПЧ-33 КУ «ЧРПС» ГКЧС Чувашии


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Главы Красночетайского района

Чувашской Республики
О назначении публичных слушаний  по обсуждению проекта решения Собрания депутатов района «О внесении изменений в Устав Красночетайского района Чувашской Республики»

от 16 октября №05

В соответствии с  Федеральным законом  от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Законом Чувашской Республики от 18 октября 2004 года № 19 «Об организации местного самоуправления в Чувашской Республике» и Уставом Красночетайского района Чувашской Республики п о с т а н о в л я ю:      
1. Назначить публичные слушания по обсуждению проекта  решения Собрания депутатов района  «О внесении изменений в Устав Красночетайского района Чувашской Республики»   на 28 ноября 2018 года в 17:00 часов в Большом зале заседаний администрации района. 

2. Опубликовать настоящее постановление и  проект  решения Собрания депутатов района  «О внесении изменений в Устав Красночетайского района Чувашской Республики»  в информационном издании «Вестник Красночетайского района».

Глава Красночетайского района-

председатель Собрания депутатов

Красночетайского района                                                                         А.Ю. Степанов

ПРОЕКТ
О внесении изменений в Устав Красночетайского    района Чувашской Республики

В целях приведения в соответствие с Федеральным законом от 29.07.2018 № 244-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в части права органов местного самоуправления городского, сельского поселения, муниципального района, городского округа, городского округа с внутригородским делением, внутригородского района на осуществление мероприятий по защите прав потребителей», Устава Красночетайского района Чувашской Республики, Собрание депутатов Красночетайского района Чувашской Республики р е ш и л о:

1. Внести в  Устав Красночетайского района Чувашской Республики, принятый  решением Собрания депутатов Красночетайского района  от 06.03.2014 № 02 (в редакции  решений   от 08.12.2014 № 02, 26.02.2015 № 01, 10.12.2015 № 01, 30.06.2016 № 01, 29.06.2017 № 01, 23.11.2017 № 03, 12.12.2017 № 02, 26.04.2018 № 01) следующее изменение:

1.1. часть 1 статьи 8 дополнить пунктом 10 следующего содержания:

«10) осуществление мероприятий по защите прав потребителей, предусмотренных Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 года № 2300-1 «О защите прав потребителей».».    
2. Настоящее решение вступает в силу после его государственной регистрации и официального опубликования.

Глава Красночетайского района-

Председатель Собрания депутатов

Красночетайского района                                                                             А.Ю. Степанов

РАСПОРЯЖЕНИЕ
Главы администрации Красночетайского района

Чувашской Республики
Об утверждении Положения о пропускном и внутриобъектовом режиме в задании администрации Красночетайского района Чувашской Республики

от 16 октября №351

1. Утвердить Положение о пропускном и внутриобъектовом режиме в задании администрации Красночетайского района Чувашской Республики согласно приложению.

2. Ознакомить с настоящим распоряжением работников администрации Красночетайского района, а также арендаторов здания администрации Красночетайского района.

3. Назначить ответственным за организацию пропускного и внутриобъектового  режима в здании администрации Красночетайского района управляющего делами – начальника отдела организационно – контрольной, кадровой и правовой работы.

Глава администрации района                                                                               А.В. Башкиров 
Приложение 
к распоряжению администрации 
Красночетайского района 
Чувашской Республики
 от 16.10. 2018 № 351

Положение

о пропускном и внутриобъектовом режиме в задании администрации 

Красночетайского района Чувашской Республики
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет основные требования и порядок организации пропускного и внутриобъектового режима в здании администрации Красночетайского района (далее - объект).

1.2. Выполнение требований настоящего Положения обязательно для всех работников администрации района, постоянно работающих и временно находящихся на территории объекта, сотрудников фирм-арендаторов  и посетителей.

1.3. Пропускной режим - это совокупность мероприятий и правил, исключающих возможность несанкционированного проникновения (в т.ч. проезда на транспортных средствах) лиц на территорию объекта, вноса и ввоза материальных ценностей на территорию объекта или выноса и вывоза  их с территории объекта.

1.4. Пропускной режим предусматривает:

- организацию контрольно-пропускных пунктов (далее - КПП) на входе на территорию объекта;

- введение персональных электронных карт (пропусков), дающих их обладателям право прохода на территорию объекта;

- определение перечня предметов, запрещенных к проносу и провозу на территорию объекта;

- организацию охраны объекта и оснащение его необходимыми средствами охраны;

- ведение журнала посетителей.

1.5. Внутриобъектовый режим - совокупность мероприятий и правил, выполняемых работниками администрации района, арендаторами и посетителями на объекте, в соответствии с требованиями настоящего Положения, правил пожарной безопасности и иных локальных нормативных актов.

1.6. Работники администрации района, арендаторы и посетители, проходящие на территорию объекта и выходящие с нее, выполняют требования сотрудников охраны (контролеров), несущих службу на КПП, в соответствии с настоящим Положением.

1.7. В случае выявления фактов нарушения работниками администрации района, работниками фирм арендаторов и посетителями, порядка, предусмотренного настоящим Положением, сотрудник охраны (контролер) обязан незамедлительно составить докладную записку, с указанием выявленного факта нарушения и с обязательным указанием лица допустившего указанное нарушение, и направить данную докладную записку руководителю объекта.

1.8. Руководители структурных подразделений администрации района и руководители фирм-арендаторов знакомят с настоящим Положением своих работников и посетителей и несут ответственность за соблюдение требований настоящего Положения их работниками и посетителями.

1.9. Ответственными за обеспечение внутриобъектового режима в помещениях, занимаемых структурными подразделениями и фирмами-арендаторами, являются их руководители.

1.10. Соблюдение пропускного режима на объекте обеспечивает охрана администрации района 

1.11. Глава администрации района, основываясь на требованиях настоящего Положения, может устанавливать дополнительные требования к юридическим и физическим лицам, осуществляющим свою деятельность на объекте по обеспечению пропускного и внутриобъектового режима, правилам противопожарной и противоаварийной безопасности объекта, помещений и охраны жизни и здоровья сотрудников.

1.12. Ответственными за обеспечение пропускного и внутриобъектового режима в арендованных частях объекта, имеющих отдельные входные двери или ворота, на которых для пропуска лиц или транспортных средств не выставляются сотрудники охраны, являются руководители фирм-арендаторов.

2. Порядок пропуска (прохода) работников администрации района, сотрудников фирм-арендаторов и посетителей на территорию объекта

2.1. Пропуск (проход) работников  и посетителей на территорию объекта осуществляется через КПП. 

2.2. К документам, предъявляемым при проходе на территорию объекта через КПП (главный вход в задание администрации района) относятся:

- персональная электронная карта (пропуск);

- документы, удостоверяющие личность;                                                                                             

- служебная записка, оформленная должным образом.

2.3. Работники, допустившие утерю какого-либо из документов, перечисленных в п. 2.2. настоящего Положения обязаны немедленно доложить об этом своему непосредственному начальнику и работнику отдела аренды, а посетители - руководителю структурного подразделения, их принимающего.

2.4. Проход работников администрации района на территорию объекта разрешается в рабочие дни с 07 часов 00 минут до 20 часов.

2.5. Проход работников администрации района и/или фирм-арендаторов  на территорию объекта в выходные и праздничные дни осуществляется на основании списка, подписанного руководителем структурного подразделения или лицом, исполняющим его обязанности, согласованного с руководителем объекта. 

2.6. Посетители пропускаются на территорию объекта  в рабочие дни с 8 часов до 20 часов  с предъявлением документов, удостоверяющих личность. В выходные и праздничные дни, посетители пропускаются на территорию объекта с 8 часов до 20 часов с предъявлением документов, удостоверяющих личность, исключительно в сопровождении уполномоченного должностного лица организации, в которую прибыл посетитель.

2.7. Работники надзорных органов, прибывшие для проведения инспекционных проверок, проходят на территорию объекта в рабочее время, по предъявлении служебного удостоверения и предписания на выполнение проверки, в сопровождении должностного лица администрации района.

2.8. При возникновении на территории объекта чрезвычайных происшествий (пожар, взрыв, авария и т.п.) и по сигналам гражданской обороны работники  и посетители выходят с территории объекта через основные и запасные выходы.

2.9. Лица в нетрезвом состоянии на территорию объекта не допускаются.

2.10. В случае задержания сотрудниками охраны посторонних лиц, пытающихся несанкционированно проникнуть на территорию объекта, задержанные лица передаются в территориальные органы отделения полиции. О факте задержания сообщается руководителю объекта.

2.11. Работникам  и посетителям запрещается вносить (выносить) на территорию объекта взрывчатые вещества, горючие и легковоспламеняющиеся жидкости и материалы или другие вещества, способные нанести ущерб жизни и здоровью людей.

2.12. Проход через КПП (в том числе газовым) и спецсредствами самообороны разрешается:

сотрудникам правоохранительных органов, проводящим оперативно-розыскные мероприятия.

2.13. Лица, имеющие документы на право прохода на территорию объекта, могут проносить через КПП портфели, сумки и иную ручную кладь. При проносе крупногабаритных предметов сотрудник охраны предлагает посетителю предъявить их для осмотра, исключив тем самым пронос вещей, которые могут явиться орудием преступного посягательства. В случае отказа посетителя от осмотра, проносимых предметов, проход с такими предметами на территорию объекта не допускается.

3. Персональные электронные карты (пропуска)

3.1. Персональная электронная карта (пропуск) является основным документом работника администрации района и фирмы-арендатора для прохода на территорию объекта через главный вход в администрацию района.

3.2. Персональная электронная карта (пропуск) выдается работнику  в секторе организационно – контрольной и кадровой работы под личную роспись в журнале выдачи персональных электронных карт (пропусков).

3.3. За утерю, порчу, передачу в пользование другому лицу, персональных электронных карт (пропусков), в зависимости от тяжести совершенного проступка, виновные привлекаются к ответственности.

3.4. В случае утери персональной электронной карты (пропуска) ее владелец обязан незамедлительно письменно сообщить о случившемся в сектор организационно – контрольной и кадровой работы, указав обстоятельства утери.

3.5. Руководители фирм арендаторов сотрудники отдела персонала обязаны незамедлительно информировать работников отдела аренды об увольнении работников, являющихся держателями (пользователями) электронных карт (пропусков) и обеспечить передачу электронных карт (пропусков) указанными работниками в сектор организационно – контрольной и кадровой работы.

4. Внутриобъектовый режим

4.1. Здание, служебные кабинеты, технические помещения должны отвечать противопожарным, санитарным и другим требованиям, установленным законодательством Российской Федерации

4.2. Работники администрации района, работники фирм арендаторов должны бережно относиться к полученному в пользование имуществу.

4.3. Ответственными за соблюдение установленного настоящим Положением порядка в помещениях объекта, порядка их содержания и мер противопожарной безопасности в этих помещениях являются руководители структурных подразделений администрации района и руководители фирм арендаторов.

4.4. По окончании работы в помещении работник, уходящий последним, обязан закрыть окна, отключить электроприборы, выключить освещение и закрыть на ключ помещение.

4.5. Дубликаты ключей от запасных выходов из помещений здания хранятся в опечатанных ящиках в помещении сотрудников охраны.

4.6. Запрещается оставлять незапертыми служебные помещения в случае временного отсутствия в них работников. Не допускается оставление ключей в замках.

4.7. Посетители могут находиться в служебных помещениях только в присутствии лиц, к которым они прибыли.

4.8. Все лица находящиеся на объекте обязаны соблюдать общественный порядок и строго выполнять правила пожарной безопасности на территории объекта, а при возникновении чрезвычайных ситуаций - действовать согласно указаниям сотрудников охраны (контролеров) и непосредственных руководителей, по эвакуационным планам.

4.9. В случае возникновения чрезвычайных ситуаций (пожар, авария и т.п.) в нерабочее время дежурный сотрудник охраны (контролер) принимает решение о вскрытии помещения. О причинах произведенного вскрытия помещения немедленно ставится в известность лицо, ответственное за указанное помещение, и руководитель объекта. При необходимости производится эвакуация имущества, документации в безопасное место и обеспечивается их сохранность. После ликвидации чрезвычайной ситуации дежурным сотрудником охраны (контролером) и лицом, ответственным за указанное помещение, составляется акт о произведенном вскрытии.

4.10. Все сотрудники охраны (контролеры) должны знать способы извещения о пожаре, номера телефонов для вызова пожарной команды и аварийных служб.

4.11. На территории объекта запрещается:

- проводить фото-, кино- и видеосъемки без разрешения руководителя объекта 

- курить в местах, не оборудованных для этой цели;

- загромождать территорию, основные и запасные входы (выходы), лестничные площадки, подвальные и чердачные помещения строительными и другими материалами, предметами, наличие которых затрудняет эвакуацию людей, материальных ценностей и транспорта, препятствует ликвидации пожара, а также способствует закладке взрывных устройств;

- совершать действия, нарушающие (изменяющие) установленные режимы функционирования технических средств охраны и пожарной сигнализации.

5. Контроль обеспечения пропускного и внутриобъектового режимов

5.1. Контроль обеспечения пропускного и внутриобъектового режима на территории объекта осуществляется в виде проверки управляющим делами – начальником отдела организационно – контрольной, кадровой и правовой работы.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Главы администрации Красночетайского района

Чувашской Республики
О реорганизации автономного учреждения «Централизованная клубная система» Красночетайского района в форме присоединения к нему муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» Красночетайского района, бюджетного учреждения культуры Красночетайского района «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова – Атнарского
от 16 октября №429

В соответствии с главой 4 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996  № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава Красночетайского района  администрация района п о с т а н о в л я е т:
       1. Реорганизовать автономное учреждение «Централизованная клубная система» Красночетайского района  в форме присоединения к нему муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» Красночетайского района, бюджетного учреждения культуры Красночетайского района «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова – Атнарского.

       2. Создать комиссию по реорганизации автономного учреждения «Централизованная клубная система» Красночетайского района  в форме присоединения к нему муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» Красночетайского района, бюджетного учреждения культуры Красночетайского района «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова – Атнарского (Приложение 1).

       3. Утвердить План мероприятий по реорганизации автономного учреждения «Централизованная клубная система»  Красочетайского  района в форме присоединения к нему муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» Красночетайского района, бюджетного учреждения культуры Красночетайского района «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского (Приложение 2).

       4. Назначить  и.о. директора автономного учреждения «Централизованная клубная система» Красночетайского района Картмасову Анастасию Владимировну полномочным заявителем для уведомления Межрайонной инспекции ФНС России № 8 по Чувашской Республике о начале процедуры реорганизации автономного учреждения «Централизованная клубная система» Красночетайского района в форме  присоединения к нему муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» Красночетайского района, бюджетного учреждения культуры Красночетайского района «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова – Атнарского. 

       5. Установить, что автономное учреждение «Централизованная клубная система» Красночетайского района является  правопреемником по всем правам и обязанностям  присоединяемых к нему муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» Красночетайского района, бюджетного учреждения культуры Красночетайского района «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова – Атнарского.

       6. Наименование автономного учреждения «Централизованная клубная система» Красночетайского района после завершения реорганизации заменить на наименование: автономное учреждение «Многофункциональный культурный центр» Красночетайского района (далее – АУ «Многофункциональный культурный центр»).

       7. Администрации Красночетайского района Чувашской Республики:

       осуществлять функции и полномочия учредителя  АУ «Многофункциональный культурный центр»;

       отделу культуры, туризма и архивного дела, отделу экономики, земельных и  имущественных отношений, финансовому отделу администрации Красночетайского района,  казенному учреждению «Централизованная бухгалтерия Красночетайского района Чувашской Республики» обеспечить своевременное выполнение Плана мероприятий по реорганизации;
       сохранить основные цели, направления деятельности реорганизуемых учреждений;
       изъять из оперативного управления муниципальное имущество после завершения реорганизации бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» Красночетайского района, бюджетного учреждения культуры Красночетайского района «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского и передать во вновь  созданное  учреждение;

       закрепить  на праве оперативного управления  за АУ «Многофункциональный культурный центр» муниципальное имущество в установленном порядке после подписания передаточных актов;
       ежегодно утверждать муниципальное задание учредителя для АУ «Многофункциональный культурный центр»;

       объявить конкурс на замещение вакантной должности руководителя АУ «Многофункциональный культурный центр».

       8.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела культуры, туризма и архивного дела  администрации Красночетайского района Чувашской Республики А.Н. Самсонова.

       9. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава администрации района                                                                   А.В. Башкиров

Приложение  №1

    к постановлению администрации района

от  16.10.2018 № 429

СОСТАВ 

комиссии  по реорганизации автономного учреждения  «Централизованная клубная система» Красночетайского района в форме присоединения к нему муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» Красночетайского района, бюджетного учреждения культуры Красночетайского района «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова – Атнарского.

Председатель комиссии:

Ярабаева А.В. – первый заместитель главы администрации района - начальник отдела  экономики, земельных и  имущественных отношений;

Члены комиссии:

Самсонов А.Н. -  начальник отдела культуры, туризма и архивного дела администрации района;

Музякова О.В. - начальник финансового отдела администрации района; Картмасова А.В. - и.о. директора АУ «Централизованная клубная система» Красночетайского района;

Мареева М.Н. - директор МБУК «Централизованная библиотечная система» Красночетайского района;

Сядайкина Л.В. - и.о. директора БУК Красночетайского района «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского;

Эзенкина С.Н. -  начальник отдела - главный бухгалтер КУ «Централизованная бухгалтерия Красночетайского района Чувашской Республики».

Приложение  №2

  к постановлению администрации района

от  16.10.2018 № 429

ПЛАН

мероприятий по реорганизации автономного учреждения «Централизованная клубная система»  Красочетайского  района в форме присоединения к нему муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» Красночетайского района, бюджетного учреждения культуры Красночетайского района «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского.

	№ п/п 
	Мероприятие
	Ответственные
	Срок исполнения

	1.
	2
	3
	4

	1.
	Уведомление межрайонной инспекции ФНС России № 8 по Чувашской Республике  о предстоящей реорганизации АУ «Централизованная клубная система» в форме присоединения к нему МБУК «Централизованная библиотечная система», БУК «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского
	Картмасова А.В.,

Мареева М.Н.,

Сядайкина Л.В.
	В течение 3-х рабочих дней со дня подписания постановления

	2.
	Уведомление налоговых органов, Фонда социального страхования, Пенсионного фонда, Фонда обязательного медицинского страхования с предстоящей реорганизацией  АУ «Централизованная клубная система»  в форме присоединения к нему МБУК «Централизованная библиотечная система», БУК «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского 
	Картмасова А.В.,

Мареева М.Н.,

Сядайкина Л.В.
	В течение 3-х рабочих дней со дня подписания постановления

	3.
	Уведомление кредиторов, дебиторов и постоянных контрагентов по договорам и муниципальным контрактам о реорганизации
	Картмасова А.В.,

Мареева М.Н.,

Сядайкина Л.В.
	В течение 5-ти рабочих дней со дня подписания постановления

	4.
	Представление для публикации в «Вестнике государственной регистрации сообщения о реорганизации АУ «Централизованная клубная система» в форме присоединения к нему МБУК «Централизованная библиотечная система»,  БУК «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского 
	Картмасова А.В.
	В течение 30 дней со дня подписания постановления

	5.
	Проведение совещаний и ознакомление коллективов с порядком реорганизации и изменений условий труда реорганизуемых муниципальных учреждений, порядок передачи имущества реорганизуемых  учреждений.
	Картмасова А.В.,

Мареева М.Н.,

Сядайкина Л.В.
	В течение 14 дней со дня подписания постановления, но не позднее, чем за 2 месяца до окончания реорганизации

	6.
	Обеспечение выполнения требований, предусмотренных действующих законодательством, в отношении руководителей АУ «Централизованная клубная система», МБУК «Централизованная библиотечная система»,  БУК «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского
	Самсонов А.Н.
	В соответствии с действующим законодательством

	7.
	Проведение организационно-штатных мероприятий в АУ «Централизованная клубная система», МБУК «Централизованная библиотечная система»,  БУК  «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского 
	Картмасова А.В.,

Мареева М.Н.,

Сядайкина Л.В.
	В соответствии с действующим законодательством

	8.
	Проведение инвентаризации имущества АУ «Централизованная клубная система», МБУК «Централизованная библиотечная система» Красночетайского района, БУК «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского   и финансовых обязательств,  оформление инвентаризационных описей основных средств и малоценных предметов, дебиторской и кредиторской задолженностей
	Ярабаева А.В.,

Эзенкина С.Н.,

Картмасова А.В.,

Мареева М.Н.,

Сядайкина Л.В.
	В течение 30 дней со дня подписания постановления, но не позднее, чем за 2 месяца до окончания реорганизации



	9.
	Подготовка бухгалтерского баланса, проведение сверки задолженности МБУК «Централизованная библиотечная система», БУК Красночетайского района «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского
	Эзенкина С.Н.
	До 1 декабря  2018 года

	10.
	Прекращение права оперативного управления МБУК «Централизованная библиотечная система», БУК «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского. Прекращение права постоянного (бессрочного) пользования на землю по адресу:

с. Красные Четаи, ул. Советская, д.5а
	Эзенкина С.Н., 

Мареева М.Н.,

Сядайкина Л.В.
	В течение 3-х дней со дня приема-передачи имущества и подписания актов

	11.
	Регистрация права оперативного управления на нежилые здания и права на земельные участки АУ  «Многофункциональный культурный центр» 
	Картмасова АВ.
	В течение месяца со дня подписания постановления

	12.
	Подготовка актов приема - передачи муниципального имущества МБУК «Централизованная библиотечная система», БУК «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова – Атнарского 
	Эзенкина С.Н., Картмасова А.В.,

Мареева М.Н.,

Сядайкина Л.В.
	В течение 14 дней со дня подписания постановления, но не позднее, чем за 2 месяца до окончания реорганизации

	13.
	Подготовка передаточных актов АУ «Централизованная клубная система», МБУК  «Централизованная библиотечная система», БУК «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского 
	Эзенкина С.Н, Картмасова А.В.,

Мареева М.Н.,

Сядайкина Л.В.
	В течение 14 дней со дня подписания постановления, но не позднее, чем за 2 месяца до окончания реорганизации

	14.
	Предоставление сведений в реестр муниципального имущества на дату проведения инвентаризации имущества и  отчетную дату с приложением баланса и карт учета АУ «Централизованная клубная система», МБУК «Централизованная библиотечная система»,  БУК  «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского
	Ярабаева А.В., Эзенкина С.Н., Картмасова А.В.,

Мареева М.Н.,

Сядайкина Л.В.
	В течение 3-х рабочих дней со дня приема-передачи имущества и подписания актов

	15.
	Утверждение Устава АУ «Многофункциональный культурный центр», регистрация Устава
	Картмасова А.В.
	В течение 2-х месяцев со дня подачи уведомления о предстоящей реорганизации путем слияния

	16.
	Утверждение штатного расписания АУ «Многофункциональный культурный центр»  
	Картмасова А.В.
	В течение 3-х рабочих дней со дня регистрации вновь созданного учреждения

	17.
	Передача имущества реорганизованных юридических лиц в АУ «Многофункциональный культурный центр» 
	Ярабаева А.В., Эзенкина С.Н., Картмасова А.В.
	В течение 3-х рабочих дней со дня назначения руководителя вновь созданного учреждения

	18.
	Закрытие лицевых счетов в установленном порядке, осуществление передачи лимитов бюджетных ассигнований, остатков неиспользованных объемов финансирования главному распорядителю бюджетных средств
	Эзенкина С.Н.


	В течение 3-х рабочих дней со дня регистрации вновь созданного учреждения

	19.
	Осуществление мероприятий по снятию с налогового учета муниципального имущества АУ «Централизованная клубная система», МБУК «Централизованная библиотечная система»,  БУК «Краеведческий народный музей «Человек и природа» им. Валериана Толстова - Атнарского 
	Эзенкина С.Н., 

Мареева М.Н.,

Сядайкина Л.В.
	В течение одного рабочего дня после подписания передаточного акта


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Главы администрации Красночетайского района

Чувашской Республики
О внесении изменения в постановление администрации Красночетайского района Чувашской Республики от 31.03.2015 №142 «Об утверждении Положения о межведомственной комиссии по обеспечению благоустроенными жилыми помещения специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

от 16 октября №431

Администрация Красночетайского района Чувашской Республики          п о с т а н о в л я е т:

внести  в постановление администрации Красночетайского района Чувашской Республики от 31.03.2015 №142 «Об утверждении Положения о межведомственной комиссии по обеспечению благоустроенными жилыми помещения специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» следующее изменение:

приложение №1 изложить согласно приложению №1 настоящего постановления.

Глава администрации   района                                                                              А.В. Башкиров  
Приложение №1

к постановлению администрации

Красночетайского района

Чувашской Республики

от «16» октября  2018 г. № 431

Состав

межведомственной комиссии по обеспечению благоустроенными жилыми помещения специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

· Ярабаева А.В. -   первый заместитель главы администрации  района, начальник отдела экономики, земельных и имущественных  отношений,  председатель;

· Дадюкова А.Н. – заведующий  сектором  опеки и попечительства – заместитель председателя комиссии;

· Петрова О.С. – ведущий специалист – эксперт сектора  опеки и попечительства – секретарь;

члены комиссии:
· Кондратьева В.Н. – заведующий сектором правовой работы;  

· Волков А.В. – ведущий специалист - эксперт отдела строительства, дорожного хозяйства и ЖКХ;
· Ярабаева В.И. – начальник отдела социальной защиты населения Красночетайского района  казенного учреждения Чувашской Республики «Центр предоставления мер социальной поддержки» Министерства труда и социальной защиты ЧР (по согласованию);

· Ильина А.А. -  главный специалист- эксперт по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации района;

· Главы сельских поселений Красночетайского района Чувашской Республики (по согласованию);
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Главы администрации Красночетайского района

Чувашской Республики
Об утверждении Административного регламента администрации Красночетайского района
по предоставлению муниципальной услуги по организации предоставления дополнительного образования детей
от 16 октября №432

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» администрация  района  п о с т а н о в л я е т:

    1. Утвердить Административный регламент администрации Красночетайского района по предоставлению муниципальной услуги по организации предоставления дополнительного образования детей. 

    2.  Постановление администрации Красночетайского района Чувашской Республики 

№ 654 от 25.12.2012 «Об утверждении Административного регламента администрации Красночетайского района по предоставлению муниципальной услуги по организации предоставления дополнительного образования детей» признать утратившим силу.
    3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования в информационном издании «Вестник Красночетайского района». 
    4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района – начальника отдела образования Живоева Игоря Нестеровича.

Глава администрации района                                                                             А.В. Башкиров

Приложение 1 к постановлению 
администрации района

 от 16.10.2018 № 432  

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

администрации Красночетайского района по предоставлению
 муниципальной услуги по организации предоставления 
дополнительного образования детей
1.
Общие положения

1.1.
Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги по организации предоставления дополнительного образования детей.

Административный регламент по предоставлению услуг по организации предоставления гражданам Красночетайского района дополнительного образования детей (далее - Административный регламент) определяет сроки и последовательность действий (административные процедуры) при предоставлении услуг по организации предоставления гражданам дополнительного образования детей.

1.2.
Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление услуг. 

Предоставление услуг осуществляется в соответствии с: 

- Конвенцией о правах ребенка (Нью-Йорк, 20 ноября 1989 г.), принятой и открытой для подписания, присоединения и ратификации резолюцией Генеральной Ассамблеи ООН 44/25 от 20 ноября 1989 г., конвенция вступила в силу 2 сентября 1990 г., конвенция подписана от имени СССР 26 января 1990 г., ратифицирована Постановлением ВС СССР от 13 июня 1990 г. № 1559-I. Ратификационная грамота сдана на хранение Генеральному секретарю ООН 16 августа 1990 г., конвенция вступила в силу для СССР 15 сентября 1990 г., (текст Конвенции опубликован в Ведомостях Съезда народных депутатов СССР и Верховного Совета СССР от 7 ноября 1990 г. № 45 ст.955, в сборнике «Действующее международное право» т. 2);

- Конституцией Российской Федерации, принятой 12 декабря 1993 года (с учетом изменений от 9 января 1996 г. № 20, от 10 февраля 1996 г. № 173, от 9 июня 2001 г. №679, от 25 июля 2003 г. № 841, от 25 марта 2004 г. № 1-ФКЗ, от 14 октября 2005 г. № 6-ФКЗ, от 12 июля 2006 г. № 2-ФКЗ, от 30 декабря 2006 г. № 6-ФКЗ, от 21 июля 2007 г. № 5-ФКЗ, от 30 декабря 2008 г. № 6-ФКЗ, от 30 декабря 2008 г. № 7-ФКЗ (текст опубликован в «Российской газете» от 25 декабря 1993 г. № 237, текст Конституции с учетом поправок, внесенных законами Российской Федерации о поправках к Конституции Российской Федерации от 30 декабря 2008 г. № 6-ФКЗ и от 30 декабря 2008 г. № 7-ФКЗ, опубликован в «Российской газете» от 21 января 2009 г. № 7, в «Парламентской газете» от 23 января 2009 г. № 4, в Собрании законодательства Российской Федерации от 26 января 2009 г. № 4 ст. 445);

- Конституцией Чувашской Республики, принятой 30 ноября 2000 года (с изменениями от 27 марта 2003 г. № 5, от 19 июля 2004 г. № 16, от 18 апреля 2005 г. № 19, от 5 октября 2006 г. № 47) (текст опубликован в газете «Республика» от 9 декабря 2000 г. № 52 (225), в газете «Хыпар» (на чувашском языке) от 9 декабря 2000 г. № 224 (23144), в Ведомостях Государственного Совета Чувашской Республики, 2000 г., № 38; 2001 г., № 39 (на чувашском языке), в Собрании законодательства Чувашской Республики, 2000 г., № 11-12, ст.442);
- Законом Российской Федерации «Об образовании» от 10 июля 1992 г. № 3266-1 (с изменениями, внесенными Федеральными законами от 13 января 1996 г. 12-ФЗ, от 16 ноября 1997 г. № 144-ФЗ, от 20 июля 2000 г. № 102-ФЗ, от 07 августа 2000 г. № 122-ФЗ, от 27.12.2000г.150 ФЗ , 30.12.2001г.№ 194-ФЗ , от 13 февраля 2002 г. № 20-ФЗ, от 21 марта 2002 г. № 31-ФЗ, от 25 июня 2002 г. № 71-ФЗ, от 25 июля 2002 г. № 112-ФЗ, 24.12.2002г. № 176-ФЗ, от 10 января 2003 г. № 11-ФЗ, от 07 июля 2003 г. № 123-ФЗ, от 08 декабря 2003 г. № 169-ФЗ, 23.12.2003г.№ 186 –ФЗ, от 05 марта 2004 г. № 9-ФЗ, от 30 июня 2004 г. № 61-ФЗ, от 20 июля 2004 г. № 68-ФЗ, от 22 августа 2004 г. № 122-ФЗ (ред. 29 декабря 2004 г. № 199-ФЗ), от 29 декабря 2004 г. № 199-ФЗ, от 09 мая 2005 г. № 45-ФЗ, от 18 июля 2005 г. № 92-ФЗ, от 21 июля 2005 г. № 100-ФЗ, от 31 декабря 2005 г. № 199-ФЗ, от 16 марта 2006 г. № 42-ФЗ, от 06 июля 2006г. № 104-ФЗ, от 03 ноября 2006 г. № 175-ФЗ, от 05 декабря 2006 г. № 207- ФЗ, от 28 декабря 2006 г. № 242-ФЗ, от 06 января 2007 г. № 1-ФЗ, от 05 февраля 2007 г. № 13-ФЗ, от 09 февраля 2007 г. № 17-ФЗ, от 29.12.2006г. № 258-ФЗ, от 20 апреля 2007 г. № 56-ФЗ, от 26 июня 2007 г. № 118-ФЗ, от 30 июня 2007 г. №120-ФЗ, от 21июля 2007 г. № 194-ФЗ, от.29.12.2006г.№ 258-ФЗ , от 18 октября 2007 г. № 230-ФЗ, от 24 октября 2007 г. №232-ФЗ, от 01 декабря 2007 г. №307-ФЗ, от 01 декабря 2007 г. № 308-ФЗ, от 01 декабря 2007 г. № 309-ФЗ, от 01 декабря 2007 г. № 313-ФЗ, от 28 февраля 2008 г. № 14-ФЗ, от 24 апреля 2008 г. № 50-ФЗ, от 23 июля 2008г. № 160-ФЗ, от 27 октября 2008 г. №180-ФЗ, от 25 декабря 2008 г. № 281-ФЗ, от 25 декабря 2008 г. № 286-ФЗ, от 10 февраля 2009 г. № 18-ФЗ, 13 февраля 2009 г. № 19-ФЗ, от 3 июня 2009 г. № 104-ФЗ (текст Закона опубликован в Ведомостях Съезда народных депутатов Российской Федерации и Верховного Совета Российской Федерации от 30 июля 1992 г., № 30, ст. 1797);

- Федеральным законом от 2 мая 2006 г. №53-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;

-
Типовым Положением об образовательных учреждениях дополнительного образования детей, утвержденным постановлением Правительства РФ от 07.03.1995 г. 

№ 233;

- Постановление правительства РФ от 11.11.2005 г. №679 «О порядке разработки утверждения административных регламентов исполнения  государственных функций (предоставления государственных услуг)» (текст постановления опубликован в Собрании законодательства РФ от 21.11.2005 г.№47);

-
Санитарно-эпидемиологических правилами и нормативами 2.4.2, 1178-02, утвержденными постановлением  Министерства здравоохранения РФ от 28 ноября 2002 года № 44 (с изменениями от 26.12.2008 г. №72 от 23.07.2008 г. №45);

- Законом Чувашской Республики от 28 января 1993 г. «Об образовании» (с изменениями, внесенными законами Чувашской Республики от 14 февраля 1997 г. №1, от 23 октября 2000 г. № 25, от 18 октября 2004г. №23, от 18 октября 2004 г. № 26, от 25 ноября 2005 г. № 49, от 2 июня 2006 г. № 24, от 04.06.2007 (в ред. 19.11.2007 №69) ,от 4 июня 2007 г. № 24, от 15 ноября 2007 г. № 69, от 5 мая 2008 г. № 16, от 17 декабря 2008 г. № 62),.(текст Закона опубликован в газете «Советская Чувашия» от 18 марта 1993 г. № 55-56 (20258-20259)) от 13.10.2009г. № 55;

-постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 24 марта 2005 г. N 65 «Об утверждении Порядка воспитания и обучения детей-инвалидов на дому, компенсации затрат родителей (законных представителей) на эти цели» (текст постановления опубликован на Портале органов власти Чувашской Республики в сети Интернет (www.cap.ru) 26 марта 2005 г., в газете «Вести Чувашии» от 31 марта 2005 г. N 16-18 (740), в Собрании законодательства Чувашской Республики, 2005 г., N 3, ст.167); 

- постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14 апреля 2006 г. N 98 «О республиканской целевой программе «Проведение административной реформы в Чувашской Республике в 2006-2013 годах» (с изменениями от 24 апреля 2007 г. N 82, от 11 апреля 2008 г. N 105, от 30 сентября 2008 г. N 297, от 31 марта 2009 г. N 102), (текст постановления опубликован на Портале органов власти Чувашской Республики в сети Интернет (www.cap.ru) 24 апреля 2006 г., в Собрании законодательства Чувашской Республики, 2006 г., N 4, ст.199); 

- постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 29 марта 2007 г. N 62 «О разработке и утверждении административных регламентов исполнения государ-ственных функций (предоставления государственных услуг)» (с изменениями от 23 января 2008 г. N 9, от 27 августа 2008 г. N 244) (текст опубликован на Портале органов власти Чувашской Республики в сети Интернет (www.cap.ru) 3 апреля 2007 г., в газете «Вести Чувашии» от 5 апреля 2007 г. N 12 (1016), в Собрании законодательства Чувашской Рес-публики, 2007 г., N 3, ст.150);

- положение об отделе образования и молодежной политики администрации Красночетайского района, утвержденное решением собрания депутатов от 18 мая 2010 года №8.

1.3.
Наименование муниципального  органа, предоставляющего услугу.

Информация, предоставляемая заинтересованным лицам о муниципальной услуге, является открытой и общедоступной.

Сведения о месте нахождения и графике работы отдела образования администрации Красночетайского района, муниципальных бюджетных (автономных) образовательных учреждений  дополнительного образования детей (далее – МБОУ (МАОУ) ДОД), предоставляющих муниципальную услугу, номера телефонов для справок, адреса электронной почты размещаются на информационных стендах, в средствах массовой информации, на официальном сайте администрации Красночетайского района по адресу: www.krchet.cap.ru, на Портале государственных услуг Чувашской Республики (далее – Портал) по адресу: http://gosuslugi.cap.ru/Orgs.aspx?o=77  (Приложение № 1 к настоящему регламенту).

1.3.1. Адрес официального сайта отдела образования администрации Красночетайского района - http://www.obrazov-krchet.edu.cap.ru/?t=eduid&eduid=1203
1.3.2. Порядок получения информации заявителями по вопросам предоставления муниципальной услуги.

Для получения информации по вопросам предоставления муниципальной услуги заявители могут обращаться в отдел образования администрации Красночетайского района, МБОУ:

- в устной форме лично или по телефону;

- в письменной или электронной форме;

- через официальный сайт администрации Красночетайского района.

На Портале размещается следующая информация:

- полное наименование и полный почтовый адрес отдела образования администрации Красночетайкого района;

- справочные номера телефонов, адреса электронной почты;

- график работы структурного подразделения, ответственного за предоставление муниципальной услуги;

- перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной услуги;

- перечень документов, представляемых получателями муниципальной услуги;

- перечень оснований для приостановления и (или) отказа в предоставлении муниципальной услуги;

- сроки предоставления муниципальной услуги;

- результат предоставления муниципальной услуги;

- порядок обжалования действия (бездействие), решения должностных лиц администрации Красночетайского района, осуществляемые (принятые) в ходе предоставления муниципальной услуги.

Обращение за получением муниципальной услуги и предоставление муниципальной услуги может осуществляться с использованием электронных документов, подписанных электронной подписью в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи» и требованиями Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации представления государственных и муниципальных услуг» (далее – ФЗ № 210).

Запрос и иные документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, подписанные простой электронной подписью и поданные заявителем с соблюдением требований ч. 2 ст. 21.1 и ч. 1 ст. 21.2. ФЗ № 210, признаются равнозначными запросу и иным документам, подписанным собственноручной подписью и представленным на бумажном носителе, за исключением случаев, если федеральными законами или иными нормативными правовыми актами установлен запрет на обращение за получением муниципальной услуги в электронной форме.

1.4.
Взаимодействие с государственными органами и организациями при предоставлении услуг.

При предоставлении муниципальной услуги отдел образования администрации Красночетайского района взаимодействует с:

- Министерством образования и молодежной политики Чувашской Республики;

- муниципальными общеобразовательными учреждениями всех типов и видов, находящимися в ведении отдела образования администрации Красночетайского района;

1.5.
Получатели услуг.

Получателями услуг являются физические лица в возрасте преимущественно от 6 до 18 лет.

II.
Требования к порядку предоставления услуг.

2.1.
Порядок информирования заинтересованных лиц о предоставлении услуг.

Информация, предоставляемая гражданам об услугах, является открытой и общедоступной.

2.1.1.
Способ получения сведений о месте нахождения и графике работы администрации Красночетайского района и отдела образования администрации Красночетайского района, а также муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей Красночетайского района, предоставляющих услуги. 

Сведения о месте нахождения администрации Красночетайского района и отдела образования администрации района, а также муниципальных (автономных) бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования детей, предоставляющих услуги, номера телефонов для справок, адреса электронной почты администрации Красночетайского района, его уполномоченного подразделения размещаются на официальном Интернет-сайте администрации Красночетайского района, информационных стендах, учреждениях, предоставляющих услуги.

Информация об адресах и телефонах администрации и работников, муниципальных (автономных) бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования детей содержится в приложении № 1 к настоящему Административному регламенту.

2.1.2.
Описание конечного результата предоставления гражданам услуги.

Конечными результатами предоставления гражданам услуг являются:

-
Приказ о зачислении ребенка в муниципальное бюджетное  (автономное) образовательное учреждение дополнительного образования детей и организация воспитательно-образовательной работы.

2.1.3.
Порядок предоставления документов, необходимых для получения гражданами услуг.

Для зачисления в муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей, осуществляющее воспитательно-образовательную работу, родители, законные представители представляют заявление по форме согласно приложению № 2 к настоящему Административному регламенту, договор между учреждением дополнительного образования детей и родителями к настоящему Административному регламенту, справку о состоянии здоровья лично в муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей Красночетайского района (приложение 3).

Копии документов должны быть заверены в установленном порядке или могут заверяться работником муниципального бюджетного (автономного) образовательного учреждения дополнительного образования при сличении их с оригиналом.

2.1.4. Основаниями для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, являются:

- неполный пакет документов;

недолжным образом оформленные заявления, информации (не заверены подписи);

просьба, изложенная в заявлении, противоречит Закону;

- заявление не содержит подписи и указания фамилии, имени, отчества заявителя;

- заявление не поддается прочтению, содержит нецензурные или оскорбительные выражения.

- несоответствие хотя бы одного из документов административного регламента, по форме или содержанию требованиям действующего законодательства, а также содержание в документе неоговоренных приписок и исправлений, кроме случаев, когда допущенные нарушения могут быть устранены органами и организациями, участвующими в процессе оказания муниципальных услуг;

- обращение за получением муниципальной  услуги ненадлежащего лица;

- отсутствие оформленной в установленном порядке доверенности на осуществление действий - в случае подачи заявления лицом, действующим по поручению заявителя;

Перечень оснований отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, является исчерпывающим.

2.1.5. Письменное решение об отказе в приеме запроса и документов, необходимых для получения муниципальной услуги, оформляется по требованию заявителя, подписывается директором образовательного учреждения и выдается заявителю с указанием причин отказа.

2.1.6. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги;

2.1.7. Приостановление предоставления муниципальной услуги

Основаниями для приостановления предоставления муниципальной услуги являются:

 - непредставление получателем услуги необходимых документов;

- представление получателем услуги не надлежащим образом оформленных или утративших силу документов;

- противоречие требований получателя услуги действующему законодательству;

- оказание муниципальной услуги может быть приостановлено получателем услуги на период болезни ребенка. 
Предоставление муниципальной услуги в электронной форме осуществляется на базе информационных систем, включая государственные информационные системы, составляющие информационно-технологическую и коммуникационную инфраструктуру. 

При предоставлении муниципальных услуг в электронной форме осуществляются:

1) предоставление в установленном порядке информации заявителям и обеспечение доступа заявителей к сведениям о муниципальных услугах;

2) подача заявителем запроса и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и прием таких запросов и документов с использованием единого 

портала государственных услуг, а также доступность для копирования и заполнения в электронной форме запроса и иных документов.

3) получение заявителем сведений о ходе выполнения запроса о предоставлении муниципальной услуги;

4) взаимодействие органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, организаций, участвующих в предоставлении муниципальных услуг;

5) получение заявителем  с использованием информационно-телекоммуникационных технологий результатов предоставления муниципальной услуги, за исключением случаев, когда такое получение запрещено федеральным законом;

В случае, если взаимодействие между заявителем осуществлялось в электронной форме, дело формируется в форме электронного документа. В этом случае указанные в настоящем пункте документы в электронной форме вносятся в информационную систему органа и размещаются в данной системе. Требования к технологическим, программным, лингвистическим, правовым и организационным средствам обеспечения пользования информационными системами лицензирующих органов, в которых размещаются указанные документы в электронной форме, устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

Предоставление муниципальных услуг в электронной форме и доступ заявителей к сведениям о муниципальных услугах, а также об услугах, предназначенным для распространения с использованием сети Интернет и размещенным в муниципальных информационных системах, обеспечивающих ведение соответственно реестров муниципальных услуг обеспечивается с помощью республиканской государственной информационной системы «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Чувашской Республики с Реестром государственных и муниципальных услуг (функций) Чувашской Республики». 

III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, особенности выполнения административных процедур в электронной форме

3.1.1. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги
Для приема в учреждения родители (законные представители) несовершеннолетних и лица, достигшие возраста 14 лет, должны представить в учреждения следующие документы: заявление (приложение 2), паспортные данные (для лиц моложе 14 лет – данные свидетельства о рождении), медицинскую справку о состоянии здоровья установленного образца при приеме в хореографические объединения, объединения спортивного, спортивно-технического, военно-патриотического направления.

 3.1.2. Образцы документов, необходимых для зачисления в учреждения, должны быть доступны для обозрения заявителями и размещены на специально отведенном для этих целей месте, как правило, у должностных лиц, осуществляющих прием в учреждение.


3.1.3. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.
Основаниями для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги является:
- наличие в представленных документах исправлений, серьезных повреждений, не позволяющих однозначно истолковать их содержание;

- отказ в приеме и регистрации документов по другим основаниям недопустим.

Срок регистрации запроса заявителя не более 10 минут.

            3.1.4. Исчерпывающий перечень оснований для отказа предоставления муниципальной услуги
Отсутствие медицинской справки (в случае необходимости ее предоставления в соответствии с настоящим Административным регламентом) или наличие медицинских противопоказаний или занятия подвижными видами деятельности при предоставлении муниципальной услуги в хореографических объединениях, объединениях спортивного, спортивно-технического, военно-патриотического направлений.
            3.1.5. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги.
Услуга в сфере дополнительного образования детей заявителям предоставляется бесплатно, а также на платной основе, при наличии лицензии на образовательную деятельность.

Размеры и порядок платы за услуги дополнительного образование детей устанавливаются в соответствии с действующим законодательством.
Факт уплаты за дополнительные образовательные услуги плательщиком в наличной форме подтверждается либо квитанцией установленной формы, выдаваемой плательщику банком, либо квитанцией, выдаваемой плательщику кассой учреждения, в котором производилась оплата.
3.1.6. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги:
- максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги составляет 15 минут;
- максимальный срок при получении результата предоставления муниципальной услуги составляет 10 минут.

Заявления о предоставлении муниципальной услуги, поступившие в письменной форме, регистрируются в образовательном учреждении в день поступления.

3.1.7. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.
Требования к размещению и оформлению помещений:

- помещения учреждений дополнительного образования детей должны соответствовать санитарно – эпидемиологическим правилам и нормативам «Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования детей (внешкольные учреждения) СанПиН 2.4.4.1251 - ОЗ»;

- помещения для предоставления муниципальной услуги размещаются в пригодных для обучения помещениях, оборудованных отдельным входом, или в отдельно стоящих зданиях;

- помещения должны быть снабжены соответствующими указателями, которые обозначены четко и понятно для получателей муниципальной услуги;

- в помещениях для предоставления муниципальной услуги на видном месте располагаются схемы размещения средств пожаротушения и путей эвакуации посетителей и работников учреждения;

- места в помещении для информирования получателей муниципальной услуги располагаются в специальном отведенном, хорошо обозримом месте в центральном холле (фойе) учреждения в виде информационного стенда, где отражается информация о направлениях деятельности учреждения и его клубах, объединениях, об их месте нахождения, контактных телефонов и текущей информации о работе объединений дополнительного образования;

- помещение для предоставления муниципальной услуги обеспечивается необходимыми для предоставления услуги оборудованием, канцелярскими принадлежностями, информационными и методическими материалами, наглядной информацией, периодическими изданиями по вопросам дополнительного образования, стульями и столами, средствами пожаротушения и оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации.

3.1.8. Требования к информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

1) на информационных стендах, размещаемых в помещениях образовательных учреждений, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, содержится следующая информация:

-  месторасположение, график (режим) работы, номера телефонов, адреса электронной почты образовательного учреждения;

-  выписка из Устава образовательного учреждения о правах и обязанностях обучающихся;

- извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих деятельность по предоставлению Услуги;

- серия и номер лицензии, на право образовательной деятельности.

- образцы заполнения заявления.

3.1.9. Требования к оборудованию мест ожидания:

места для ожидания заявителей предусматривают оборудование доступных мест общего пользования (туалетов), хранения верхней одежды, стульев. 

3.1.10. Требования к оформлению входа в здание:

вход в здание учреждений, предоставляющих муниципальную услугу, оформляется вывеской, содержащей полное наименование учреждения, режим работы.
3.1.11. Требования к местам для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги.
1) место, в котором осуществляется прием заявителей, должно обеспечивать:

- комфортное расположение гражданина и должностного лица;

- возможность и удобство оформления гражданином письменного обращения;

- доступ к основным нормативным правовым актам, регламентирующим полномочия и сферу компетенции учреждения;

- доступ к локальным актам, регулирующим предоставление муниципальной услуги представления дополнительного образования детям, подросткам;

- наличие письменных принадлежностей и бумаги формата A4.

3.1.12. Требования к местам приема заявителей:

1) кабинеты приема заявителей должны быть оборудованы информационными табличками с указанием:

-     номера кабинета;

- фамилии, имени, отчества и должности специалиста, осуществляющего предоставление муниципальной услуги.

3.1.13. Показатели доступности и качества муниципальной услуги

Основными показателями доступности и качества муниципальной услуги являются:

- достоверность предоставляемой информации;

- четкость изложения информации;

- полнота информирования; 

- наглядность форм предоставляемой информации; 

- удобство и доступность получения информации; 

- оперативность предоставления информации;

- соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги;

- отсутствие обоснованных жалоб по предоставлению муниципальной услуги.

IV. Административные процедуры
4.1.1. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме.
4.1.2. Последовательность административных действий (процедур)
Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие процедуры: 

- прием и регистрация заявления и документов заявителей;

- рассмотрение заявления и документов, предъявляемых заявителем; 

зачисление (отказ в зачислении) в образовательное учреждение.

4.1.3. Прием и регистрация документов. 

Основанием для начала действий по предоставлению муниципальной услуги является прием заявления от заявителя и регистрация его в журнале.

4.1.4. Рассмотрение заявления о предоставлении информации рассматривается в день поступления. Должностное лицо, ответственное за исполнение заявления назначается руководителем учреждения.

4.1.5. Должностное лицо, ответственное за исполнение заявления обязано:

- провести анализ тематики поступившего заявления;

 - определить степень полноты информации, содержащейся в запросе и необходимой для его исполнения;

- определить правомочность получения заявителем запрашиваемой информации с учетом ограничений на предоставление сведений конфиденциального характера.

Срок исполнения административной процедуры один рабочий день. 

4.1.6. Итогом рассмотрения обращения заявителя является его зачисление (отказ в зачислении по основаниям, указанным в настоящем Административном регламенте) в образовательное учреждение и запись в журнал учета. 

Должностные лица, ответственные за предоставление муниципальной услуги, информируют о зачислении в образовательное учреждение в течение трех рабочих дней с даты принятия решения.

4.1.7. Мотивированный отказ оформляется в письменном виде и направляется заявителю в течение трех дней с даты его подготовки.

4.1.8. Должностные лица, ответственные за предоставление муниципальной услуги, несут ответственность за нарушение сроков и порядка предоставления муниципальной услуги.

Последовательность административных действий (процедур) по предоставлению муниципальной услуги отражена в блок – схеме, представленной в приложении 5 к настоящему Административному регламенту.

V. Формы контроля за исполнением Административного регламента
5.1.1. Перечень лиц, осуществляющих текущий контроль за предоставление муниципальной услуги, устанавливается приказом начальника отдела образования администрации района, предоставляющий муниципальную услугу, должностными инструкциями сотрудников.

5.1.2. Текущий контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги, за соблюдением и исполнением специалистом образовательного учреждения, при предоставлении муниципальной услуги, нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием решений, осуществляется специалистом комитета образования.

5.1.3. Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок соблюдения и исполнения положений настоящего Административного регламента.

5.1.4. Периодичность осуществления текущего контроля устанавливается на основании плана работы отдела образования администрации района (плановые проверки), а также по факту обращения получателя муниципальной услуги (внеплановые проверки).

5.1.5. Плановые проверки могут носить тематический характер.
5.1.6. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав получателей муниципальной услуги, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения получателей муниципальной услуги, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) работников учебных заведений, комитета образования.

5.1.7. Тематические проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги осуществляются на основании приказа отдела образования администрации района. Проведение проверок соблюдения законодательства об образовании должно осуществляться не реже одного раза в год.
5.1.8 Результаты проверки оформляются в виде акта (справки), в котором отмечаются выявленные недостатки и предложения по их устранению. Акт (справка) подписывается должностным лицом, проводившим проверку, руководителем образовательного учреждения.

VI.  Досудебный (внесудебный ) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу,

а также должностных лиц, муниципальных служащих
6.1.1.  Порядок обжалования действия (бездействия) должностного лица, а также принимаемого им решения при предоставлении муниципальной услуги определяется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.1.2. Физические и юридические лица (далее заявители) при предоставлении муниципальной услуги имеют право на обжалование решений, принятых в ходе предоставления муниципальной услуги, действий или бездействия специалистов учреждения, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, в досудебном и судебном порядке.

6.1.3. Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги, запроса;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в полном объеме в порядке;
3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих государственных или муниципальных услуг в полном объеме в порядке;
6) затребование с заявителя при предоставлении государственной или муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, работника многофункционального центра, организаций, или их работников в исправлении допущенных ими опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в полном объеме в порядке;
8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления муниципальной услуги;

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приостановления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в полном объеме в порядке;
10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в полном объеме в порядке;
11) должностных лиц образовательного учреждения – руководителю образовательного учреждения; 

12) руководителя образовательного учреждения – в отдел образования - главе администрации района.

6.1.4. Заявители имеют право обратиться с жалобой лично или направить письменное обращение, жалобу.

6.1.5. При обращении заявителей в письменной форме срок рассмотрения жалобы не должен превышать 30 (тридцать) дней с момента регистрации такого обращения. 

6.1.6. Заявитель в своем письменном обращении (жалобе) в обязательном порядке указывает либо наименование органа, в которое направляет письменное обращение, либо фамилию, имя, отчество соответствующего должностного лица, либо должность соответствующего лица, а также свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), полное наименование для юридического лица, почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ, уведомление о переадресации обращения, излагает суть предложения, заявления или жалобы, ставит личную подпись и дату. К письменному обращению (жалобе) могут быть приложены копии документов, подтверждающих изложенные в обращении (жалобе) обстоятельства.

  6.1.7. По результатам рассмотрения жалобы должностным лицом принимается решение об удовлетворении требований заявителя либо об отказе в удовлетворении обращения (жалобы). 

  6.1.8. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

  6.1.9  В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю,  дается информация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услугу, многофункциональным центром либо организацией, в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании муниципальной услуги, а также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения муниципальной услуги.

   6.1.10. В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, даются аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о порядке обжалования принятого решения.

6.1.11. Если в письменном обращении не указаны фамилия заявителя, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается.

6.1.12. При получении письменного обращения, в котором содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, вправе оставить обращение без ответа по существу поставленных в нем вопросов и сообщить заявителю, направившему обращение, о недопустимости злоупотребления правом. 

6.1.13.  Если текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на обращение не дается, о чем сообщается заявителю, направившему обращение, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению.

6.1.14. Если в письменном обращении заявителя содержится вопрос, на который заявителю многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, уполномоченное на то должностное лицо вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу. О данном решении уведомляется заявитель, направивший обращение.

6.1.15. Если причины, по которым ответ по существу поставленных в обращении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, заявитель вправе вновь направить повторное обращение.

6.1.16. Заявитель вправе обратиться в суд с заявлением в течение трех месяцев со дня, когда ему стало известно о нарушении его прав и свобод.

Приложение №1

к административному регламенту администрации Красночетайского района по «Оказанию услуг по дополнительному образованию»

И  Н Ф О Р М А Ц И Я

об адресах и телефонах администрации Красночетайского района и отдела образования и администрации Красночетайского района учреждениях дополнительного образования детей

Администрация Красночетайского района

429040, с. Красные Четаи,

Пл. Победы, 1

Адрес сайта в сети Интернет: www. krchet.сap.ru
График работы: Понедельник- пятница 800-1700 

Перерыв на обед с 1200 до 1300 часов.

Глава администрации Красночетайского района 

Башкиров Александр Викторович,

тел.: (83551) 2-13-15,

электронный адрес: adm@krchet.cap.ru
Заместитель главы администрации района – начальник отдела образования 

Живоев Игорь Нестерович,
тел.: (83551) 2-11-33, 

электронный адрес: obrazov@krchet.cap.ru;

График работы: среда, 800-1700

Перерыв на обед с 1200 до 1300 часов.

МБУДО «Дом детского творчества» Красночетайского района
429040, с. Красные Четаи, пл. Победы, 

Директор – Коракова Валентина Матвеевна.
тел.: (83551) 2-15-71

График работы: Понедельник- пятница 800-1700 

Перерыв на обед с 1200 до 1300 часов.

МАУ ДО «Красночетайская ДШИ»

429040, с. Красные Четаи, ул. Новая, 7а, 

Директор – Молодейкина Венера Вячеславовна.
тел.: (83551) 2-13-60.
График работы: Понедельник- пятница 800-1700 

Перерыв на обед с 1200 до 1300 часов.

МАУ ДО «ДЮСШ – ФСК» Хастар» Красночетайского района

429040, с. Красные Четаи, ул. Новая, 61 

Директор – Дадюков Вячеслав Витальевич, 

тел.: (83551) 2-15-15

График работы: Понедельник- пятница 800-1700 

Перерыв на обед с 1200 до 1300 часов.

Приложение №2

к административному регламенту администрации Красночетайского района по «Оказанию услуг по дополнительному образованию»

Учетный номер ___ Директору муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей ____________________________________________________________________________________





         (наименование учреждения)

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. директора)

                                                                        Фамилия_______________________________________

                                                                        Имя___________________________________________

                                                                        Отчество_______________________________________

                                                             Место регистрации родителей, законных представителей:

                                                             Город_________________________________________

                                                             Район_________________________________________

                                                             Улица_________________________________________

                                                             Дом__________корп._________кв._________________

                                                             Телефон_______________________________________

З А Я В Л Е Н И Е

Прошу принять  __________________________________________________________________________

                                                                                             (фамилия, имя, отчество)

_____________________________________________________________________________________________

                                                                         (дата рождения, место проживания)

___________________________________в учебную группу__________________________________
С Уставом________________________________________________ознакомлен(а).

                                                    (наименование учреждения)

__________________                                               «____»_________________200__года

       (подпись)                                                                                      

Приложение №3

к административному регламенту администрации Красночетайского района по «Оказанию услуг по дополнительному образованию»

Перечень документов,

необходимых для оформления приема детей

в муниципальное учреждение дополнительного образования детей.

1. Заявление о приеме в муниципальное общеобразовательное учреждение по форме (приложение 2).

2. Медицинская справка (для желающих заниматься в объединениях спортивного и эколого-туристического направления).

3. Договор об оказании образовательных услуг.
Приложение №4

к административному регламенту администрации Красночетайского района   по «Оказанию услуг по дополнительному образованию»

	
	Заместителю главы администрации района - начальнику отдела образования 

_________________________

Гражданина _______________,

проживающего по адресу:

ул. ____________,д. __,  кв. __

тел. ___________,




заявление.

Прошу дать ответ на правомерность действий (должностного лица, педагога дополнительного образования), отказавшего дать мне разъяснения по поводу не возможности посещения моим сыном, ___________ФИО________________, воспитанником учебной группы ______________  занятий в _______________________________.

(наименование секции, кружка)                               (наименование учреждения дополнительного образования)

число                                                                                 подпись

Приложение №5

к административному регламенту администрации Красночетайского района   по «Оказанию услуг по дополнительному образованию»

СХЕМА

зачисления ребенка в учебную группу  муниципального учреждения дополнительного образования детей для предоставления прав гражданам на дополнительное образование.

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 






Приложение №6

к административному регламенту администрации Красночетайского района   по «Оказанию услуг по дополнительному образованию»

Схема

 журнала регистрации поступивших заявлений

	Ф.И.О.

обратившегося
	Дата обращения
	Предмет обращения
	Ф.И.О., специалиста принявшего заявление
	Результат обращения

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Главы администрации Красночетайского района

Чувашской Республики
Об утверждении Административного регламента по предоставлению в Красночетайском районе Чувашской Республики муниципальной услуги «Организация отдыха детей в каникулярное время»
от 16 октября №433

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», администрация района п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Административный регламент администрации Красночетайского района Чувашской Республики муниципальной услуги «Организация отдыха детей в каникулярное время» (Приложение № 1).

2. Постановление администрации Красночетайского района Чувашской Республики № 128 от 01.04.2016 «Об утверждении Административного регламента по предоставлению в Красночетайском районе Чувашской Республики муниципальной услуги «Организация отдыха детей в каникулярное время» признать утратившим силу.

3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования в информационном издании «Вестник Красночетайского района».

Глава администрации района





         А.В.Башкиров

Приложение 1

к постановлению администрации Красночетайского района Чувашской Республики

 от 16.10.2018  №433

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ АДМИНИСТРАЦИЕЙ КРАСНОЧЕТАЙСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

«ОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЫХА ДЕТЕЙ В КАНИКУЛЯРНОЕ ВРЕМЯ»
I. Общие положения

1.1. Предмет регулирования административного регламента

Административный регламент по предоставлению в Красночетайском районе Чувашской Республики муниципальной услуги «Организация отдыха детей в каникулярное время» (далее соответственно - Административный регламент, муниципальная услуга) определяет сроки и последовательность действий (административных процедур) администрации Красночетайского района Чувашской Республики при организации отдыха детей в каникулярное время.
1.2. Круг заявителей

Заявителями на предоставление муниципальной услуги являются физические лица - родители (законные представители детей) (далее - заявители).

Получателями муниципальной услуги являются физические лица - дети школьного возраста, обучающиеся в муниципальных бюджетных и автономных образовательных организациях, расположенных на территории муниципального района (далее – образовательные организации).

Заявителям предоставляется не более одной путевки на одного ребенка в течение календарного года в каникулярный период в загородные учреждения отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики.

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги

1.3.1. Информация о порядке и сроках предоставления муниципальной услуги является открытой и общедоступной.

Информация об адресах, контактных телефонах, адресах электронной почты администрации Красночетайского района Чувашской Республики района, (далее также - местная администрация, орган местного самоуправления), предоставляющая муниципальную услугу, содержится в приложении № 1 к настоящему Административному регламенту.

Сведения о местах нахождения и графиках работы, контактных телефонах, адресах электронной почты органа местного самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу, его структурного подразделения, размещаются на информационных стендах в здании администрации муниципального района, в средствах массовой информации (далее - СМИ), на официальных сайтах органа местного самоуправления на Портале органов власти Чувашской Республики в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - официальный сайт органа местного самоуправления), в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» www.gosuslugi.ru и региональной информационной системе Чувашской Республики «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Чувашской Республики» www.gosuslugi.cap.ru (далее соответственно - Единый портал государственных и муниципальных услуг, Портал государственных и муниципальных услуг).

Прием и информирование заинтересованных лиц по вопросам предоставления муниципальной услуги осуществляется структурным подразделением местной администрации – отделом образования (далее также – структурное подразделение).

В соответствии с соглашением о взаимодействии между органом местного самоуправления и многофункциональным центром предоставления муниципальной услуги (далее - соглашение) информацию по вопросам предоставления муниципальной услуги заинтересованные лица могут получить также через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг (далее - МФЦ).

Сведения о местах нахождения МФЦ, контактных телефонах для справок размещаются на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

1.3.2. Для получения информации о процедуре предоставления муниципальной услуги заинтересованное лицо вправе обратиться:

- в устной форме в местную администрацию или в соответствии с соглашением в МФЦ;

- по телефону в местную администрацию или в соответствии с соглашением в МФЦ;

- в письменной форме или в форме электронного документа в местную администрацию или в соответствии с соглашением в МФЦ;

- через официальный сайт органа местного самоуправления, Единый портал государственных и муниципальных услуг и Портал государственных и муниципальных услуг.

Основными требованиями к информированию заинтересованных лиц о процедуре предоставления муниципальной услуги являются:

- достоверность и полнота информирования о процедуре;

- четкость в изложении информации о процедуре;

- наглядность форм предоставляемой информации;

- удобство и доступность получения информации о процедуре;

- корректность и тактичность в процессе информирования о процедуре.

Информирование заинтересованных лиц организуется индивидуально или публично. Форма информирования может быть устной или письменной в зависимости от формы обращения заинтересованных лиц или их уполномоченных представителей.

1.3.3. Публичное устное информирование осуществляется с привлечением СМИ.

1.3.4. Публичное письменное информирование осуществляется путем публикации информационных материалов в СМИ, размещения на Едином портале государственных и муниципальных услуг, Портале государственных и муниципальных услуг, на официальных сайтах органа местного самоуправления и МФЦ, использования информационных стендов, размещенных в местах предоставления муниципальной услуги.

Информационные стенды оборудуются в месте доступном для получения информации. На информационных стендах и на официальном сайте органа местного самоуправления размещается следующая обязательная информация:

- полное наименование структурного подразделения местной администрации, предоставляющего муниципальную услугу;

- почтовый адрес, адреса электронной почты и официального сайта органа местного самоуправления, контактные телефоны, график работы, фамилии, имена, отчества и должности специалистов, осуществляющих прием и консультирование заинтересованных лиц;

- формы и образцы заполнения заявления о предоставлении муниципальной услуги;

- рекомендации по заполнению заявления о предоставлении муниципальной услуги;

- перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

- порядок предоставления муниципальной услуги, в том числе в электронной форме;

- перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги;

- извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие предоставление муниципальной услуги;

- перечень наиболее часто задаваемых заявителями вопросов и ответов на них;

- порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа местного самоуправления, должностных лиц органа местного самоуправления, муниципальных служащих, предоставляющих муниципальной услугу.

Тексты материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, наиболее важные места выделяются полужирным шрифтом или подчеркиваются.

На Едином портале государственных и муниципальных услуг, Портале государственных и муниципальных услуг размещена следующая информация:

- наименование муниципальной услуги;

- уникальный реестровый номер муниципальной услуги и дата размещения сведений о ней в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)», в региональной информационной системе Чувашской Республики «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Чувашской Республики»;

наименование органа местного самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу;

наименование федеральных органов исполнительной власти, органов государственных внебюджетных фондов, органов исполнительной власти Чувашской Республики, органов местного самоуправления, учреждений (организаций), участвующих в предоставлении муниципальной услуги;

перечень нормативных правовых актов, непосредственно регулирующих предоставление муниципальной услуги;

способы предоставления муниципальной услуги;

описание результата предоставления муниципальной услуги;

категория заявителей, которым предоставляется муниципальная услуга;

сведения о местах, в которых можно получить информацию о правилах предоставления муниципальной услуги, в том числе телефоны центра телефонного обслуживания граждан и организаций;

срок предоставления муниципальной услуги (в том числе с учетом необходимости обращения в органы, учреждения и организации, участвующие в предоставлении муниципальной услуги) и срок выдачи (направления) документов, являющихся результатом предоставления услуги;
срок, в течение которого заявление о предоставлении муниципальной услуги должно быть зарегистрировано;
максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги лично;

основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги;

документы, подлежащие обязательному представлению заявителем для получения муниципальной услуги, способы получения этих документов заявителем и порядок их представления с указанием услуг, в результате предоставления которых могут быть получены такие документы;

документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги и находящиеся в распоряжении федеральных органов исполнительной власти, органов государственных внебюджетных фондов, органов исполнительной власти Чувашской Республики, органов местного самоуправления, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, которые заявитель вправе представить для получения муниципальной услуги по собственной инициативе, способы получения этих документов заявителем и порядок их представления с указанием услуг, в результате предоставления которых могут быть получены такие документы;

формы заявлений о предоставлении муниципальной услуги и иных документов, заполнение которых заявителем необходимо для обращения за получением муниципальной услуги в электронной форме;

сведения о безвозмездности предоставления муниципальной услуги;

сведения о допустимости (возможности) и порядке досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) органа местного самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу.

информация о внутриведомственных и межведомственных административных процедурах, подлежащих выполнению органом, предоставляющим муниципальную услугу, в том числе информацию о промежуточных и окончательных сроках таких административных процедур.
1.3.5. Индивидуальное устное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется специалистом местной администрации либо в соответствии с соглашением специалистом МФЦ при обращении заявителей за информацией:

- лично;

- по телефону.

Специалист, осуществляющий индивидуальное устное информирование, при обращении заинтересованного лица (по телефону или лично) должен подробно и в вежливой (корректной) форме информировать заинтересованных лиц по интересующим их вопросам. Устное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги должно проводиться с использованием официально-делового стиля речи. Во время разговора необходимо произносить слова четко, избегать «параллельных разговоров» с окружающими людьми.

Специалист, осуществляющий индивидуальное устное информирование, должен корректно и внимательно относиться к заинтересованным лицам, не унижая их чести и достоинства. Консультирование должно проводиться без больших пауз, лишних слов и эмоций.

Специалист, осуществляющий устное информирование, не вправе осуществлять консультирование заинтересованного лица, выходящее за рамки стандартных процедур и условий предоставления муниципальной услуги.

Специалист, осуществляющий устное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги, должен принять все необходимые меры для полного и оперативного ответа на поставленные вопросы, в том числе с привлечением других должностных лиц. Время ожидания заинтересованных лиц при индивидуальном устном информировании не должно превышать 15 минут. Индивидуальное устное информирование осуществляется не более 15 минут.

Разъяснения даются своевременно, должны обладать достаточной полнотой, актуальностью и достоверностью и, в зависимости от формы изложения вопроса, могут даваться в устной и/или письменной форме.

В случае если изложенные в устном обращении заинтересованного лица факты и обстоятельства являются очевидными и не требуют дополнительной проверки, ответ на обращение с согласия заинтересованного лица может быть дан специалистом устно в ходе личного приема, о чем делается запись в карточке личного приема. В остальных случаях дается письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов.

1.3.6. Индивидуальное письменное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги при обращении заинтересованных лиц осуществляется путем направления ответов почтовым отправлением либо посредством электронной почты.

Ответы на письменные обращения заинтересованных лиц направляются в письменном виде и должны содержать ответы на поставленные вопросы, фамилию, инициалы и номер телефона исполнителя.

Ответ на обращение, поступившее в форме электронного документа, направляется заинтересованному лицу в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении, или в письменной форме по почтовому адресу, указанному в обращении.

Ответ на обращение направляется заинтересованному лицу в течение 30 дней со дня его регистрации.

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги

Организация отдыха детей в каникулярное время.

2.2. Наименование органа местного самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу

Муниципальная услуга предоставляется администрацией Красночетайского района Чувашской Республики и осуществляется через структурное подразделение - отдел образования, а также МФЦ (в части приема документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и выдачи результатов предоставления муниципальной услуги при указании заявителями способа получения результата предоставления муниципальной услуги - в МФЦ).

Структурное подразделение не вправе требовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственной органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг, утвержденный нормативным правовым актом представительного органа местного самоуправления.

2.3. Описание результата предоставления муниципальной услуги

Результатом предоставления муниципальной услуги является:

- в случае принятия решения о выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики (далее - загородное учреждение) - выдача заявителю путевки в загородное учреждение (оригинал 1 экз.);

- в случае принятия решения об отказе в выдаче путевки в загородное учреждение - выдача (направление) письменного уведомления местной администрации об отказе в выдаче путевки в загородное учреждение (далее также - уведомление) (оригинал 1 экз.).
2.4. Срок предоставления муниципальной услуги

Прием документов в соответствии с подразделом 2.6 раздела II настоящего Административного регламента осуществляется в образовательных организациях по месту обучения ребенка, либо в МФЦ.

Общий срок предоставления муниципальной услуги в период комплектования смены загородного учреждения должен составлять не более 4-х месяцев с момента подачи заявителем заявления.
 Заявления принимаются в загородное учреждение одновременно на каждую смену.
2.5. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги, с указанием их реквизитов и источников официального опубликования

Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии с:

- Конвенцией о правах ребенка (Нью-Йорк, 20 ноября 1989 г.) (текст Конвенции опубликован в Ведомостях Съезда народных депутатов СССР и Верховного Совета СССР от 7 ноября 1990 г. № 45 ст. 955, в сборнике «Действующее международное право» т. 2) <*>;
- Конституцией Российской Федерации («Российская газета» от 25 декабря 1993 г. № 237) <*>;

- Федеральным законом от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (текст опубликован в «Парламентской газете» от 11 мая 2006 г. № 70-71, в «Российской газете» от 5 мая 2006 г. № 95, в Собрании законодательства Российской Федерации от 8 мая 2006 г. № 19 ст. 2060) <*>;
- Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» («Российская газета» от 30 июля 2010 г. № 168, «Собрание законодательства Российской Федерации», 2010, № 31, ст. 4179) <*> (далее - Федеральный закон № 210-ФЗ);

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» («Собрание законодательства Российской Федерации», 2012, № 53 (ч. 1), ст. 7598, «Российская газета» от 31 декабря 2012 г. № 303) <*> ;
- Конституцией Чувашской Республики («Республика» от 9 декабря 2000 г. № 52, «Чавашен» от 9 декабря 2000 г. № 45, «Советская Чувашия» от 9 декабря 2000 г. № 238 (спецвыпуск), «Хыпар» от 9 декабря 2000 г. № 224 (спецвыпуск), «Собрание законодательства Чувашской Республики», 2000, № 11-12, ст. 442, «Ведомости Государственного Совета Чувашской Республики», 2000, № 38, «Ведомости Государственного Совета Чувашской Республики», 2000, № 39) <*>;

- постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 2 марта 2012 г. № 70 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Чувашской Республике» (текст размещен на Портале органов власти Чувашской Республики в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.cap.ru) <*>.

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Чувашской Республики для предоставления муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем, способы их получения заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их представления

Для принятия структурным подразделением решения о выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики необходимы следующие документы, представляемые заявителем (заявителями) в подлинниках или в копиях с предъявлением оригинала лично в структурное подразделение муниципального образования - отдел образования, либо через МФЦ:

1) заявление гражданина(-ки), о выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики (далее также – заявление), по форме согласно приложению № 2 к настоящему Административному регламенту;
- копия паспорт заявителя;

- копия свидетельства о рождении ребенка или паспорта ребенка (при достижении возраста 14 лет);

- копия медицинского страхового полиса ребенка;

- копия свидетельства об опекунстве (в случае если над ребенком установлено опекунство).

При представлении копий необходимо прикладывать также и оригиналы документов. После заверения ответственными образовательной организации оригиналы возвращаются заявителям.

2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Чувашской Республики для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, и которые заявитель вправе представить самостоятельно, а также способы их получения заявителями, в том числе в электронной форме, порядок их представления

Представление документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Чувашской Республики для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, и которые заявитель вправе представить по собственной инициативе, не предусмотрено.
2.8. Указание на запрет требовать от заявителя

В соответствии с требованиями пунктов 1, 2 части 1 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ при предоставлении муниципальной услуги структурное подразделение не вправе требовать от заявителя:

- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

- представления документов и информации, в том числе подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление государственных и муниципальных услуг, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона № 210-ФЗ государственных и муниципальных услуг, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Чувашской Республики, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ перечень документов. Заявитель вправе представить указанные документы и информацию в орган, предоставляющий муниципальную услугу, по собственной инициативе.

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

Оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, не предусмотрено.

2.10. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги

Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги не предусмотрены.

Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:

1) представление неполного пакета документов, указанных в подразделе 2.6 раздела II настоящего Административного регламента;
2) обнаружение недостоверных данных в представленных документах, указанных в  подразделе 2.6 раздела II настоящего Административного регламента.
3) представление заявителем документов, вид и состояние которых не позволяют однозначно истолковать их содержание, в том числе наличие подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных, не оговоренных в них исправлений, повреждений, наличие факсимильных подписей, содержащихся на представляемых документах;
4)  ребенок не обучается в общеобразовательной организации муниципального образования;

5) отсутствие мест на смену в загородном учреждении;

6) предоставление документов в отношении одного и того же ребенка более одного раза в течение календарного года для получения путевки в загородное учреждение;

7) медицинские противопоказания.
2.11. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги

При предоставлении муниципальной услуги оказание иных услуг, необходимых и обязательных для предоставления муниципальной услуги, а также участие иных организаций в предоставлении муниципальной услуги не предусмотрено.

2.12. Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление муниципальной услуги

Основанием для оплаты заявителем 20 %, 30 % стоимости путевки в загородные учреждения является Порядок организации отдыха и оздоровления детей в Чувашской Республике, утвержденный Постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 2 февраля 2012 г. № 70 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Чувашской Республике».

Размер оплаты стоимости путевки составляет 20%, 30%. 50%  от стоимости путевки в загородное учреждение, ежегодно устанавливаемой постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики.

Оплата стоимости путевок в загородные учреждения производится заявителями в размере:

20 процентов от средней стоимости путевки - на летнее каникулярное время со сроком пребывания 21 день и на весеннее, осеннее и зимнее каникулярное время со сроком пребывания не менее 7 дней для детей школьного возраста из семей, среднедушевой доход которых не превышает 150 процентов величины прожиточного минимума, установленной в Чувашской Республике;

30 процентов от средней стоимости путевки - на летнее каникулярное время со сроком пребывания 21 день и на весеннее, осеннее и зимнее каникулярное время со сроком пребывания не менее 7 дней для детей школьного возраста из семей, среднедушевой доход которых составляет от 150 до 200 процентов величины прожиточного минимума, установленной в Чувашской Республике;

50 процентов от средней стоимости путевки - на летнее каникулярное время со сроком пребывания 21 день и на весеннее, осеннее и зимнее каникулярное время со сроком пребывания не менее 7 дней для детей школьного возраста из семей, среднедушевой доход которых превышает 200 процентов величины прожиточного минимума, установленной в Чувашской Республике.

Оплата 20 %, 30 %, 50% стоимости путевки в загородное учреждение производится заявителями путем безналичного расчета на лицевой счет загородного учреждения не позднее, чем за 6 рабочих дней до начала смены в загородном учреждении.

В случае не произведенной оплаты 20 %, 30 %, 50% стоимости путевки в загородное учреждение за 6 рабочих дней до начала смены лицо, ответственное за прием документов в структурном подразделении, уведомляет заявителей по телефону, указанному в заявлении, о передаче данной путевки другому ребенку в зависимости от даты и времени подачи заявления в соответствии с очередностью реестра детей, претендующих на получение путевки в загородные учреждения.

В случае если ответственное лицо не дозвонилось до заявителя, то структурное подразделение оставляет за собой право самостоятельно распределить или передать данную путевку другому ребенку в зависимости от даты и времени подачи заявления в соответствии с очередностью реестра детей, претендующих на получение путевки в загородные учреждения.

Заявители, оплатившие 20%, 30%, 50% стоимости путевки в загородное учреждение, но отказавшиеся от направления ребенка в загородное учреждение по медицинским показаниям, семейным обстоятельствам, имеют право до начала смены обратиться в загородное учреждение с письменным заявлением на осуществление возврата 20 %, 30 %, 50% стоимости путевки. Выплата 20 %, 30 %, 50% стоимости путевки в загородное учреждение производится в течение 5 рабочих дней в бухгалтерии загородного учреждения.
2.13. Порядок, размер и основания взимания платы за предоставление услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, включая информацию о методике расчета размера такой платы

Плата за предоставление услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, не взимается.

2.14. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги

Время ожидания в очереди заявителя при подаче заявления и документов к нему и при получении результата предоставления муниципальной услуги не должно превышать 15 минут.

2.15. Срок и порядок регистрации заявления, в том числе в электронной форме

Заявление регистрируется в день поступления:

- в журнале входящей документации в структурном подразделении местной администрации путем присвоения входящего номера и даты поступления документа в течение 1 рабочего дня с даты поступления;

- в системе электронного документооборота (далее - СЭД) с присвоением статуса «зарегистрировано» в течение 1 рабочего дня с даты поступления.
2.16. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к месту ожидания и приема заявителей, размещению и оформлению визуальной, текстовой информации о порядке предоставления муниципальной услуги, в том числе к обеспечению доступности для инвалидов указанных объектов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов
В помещении, в котором предоставляется муниципальная услуга, создаются условия для беспрепятственного доступа в него инвалидов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов. В местах предоставления муниципальной услуги предусматривается оборудование посадочных мест, создание условий для обслуживания маломобильных групп населения, в том числе оборудование пандусов, наличие удобной офисной мебели.
Помещения для предоставления муниципальной услуги снабжаются соответствующими табличками с указанием номера кабинета, названия соответствующего структурного подразделения, фамилий, имен, отчеств, должностей специалистов, предоставляющих муниципальную услугу. Каждое помещение для предоставления муниципальной услуги оснащается телефоном, компьютером и принтером.

Для ожидания приема гражданам отводятся места, оборудованные стульями, столами (стойками), письменными принадлежностями для возможности оформления документов.

Для свободного получения информации о фамилиях, именах, отчествах и должностях специалистов, предоставляющих муниципальную услугу, указанные должностные лица обеспечиваются личными нагрудными идентификационными карточками с указанием фамилии, имени, отчества и должности, крепящимися с помощью зажимов к одежде, либо настольными табличками аналогичного содержания.

Специалист, предоставляющий муниципальную услугу, обязан предложить заявителю воспользоваться стулом, находящимся рядом с рабочим местом данного специалиста.

Визуальная, текстовая информация о порядке предоставления муниципальной услуги размещается на информационном стенде местной администрации, на официальном сайте органа местного самоуправления, на Едином портале государственных и муниципальных услуг и на Портале государственных и муниципальных услуг.

Оформление визуальной, текстовой информации о порядке предоставления муниципальной услуги должно соответствовать оптимальному зрительному восприятию этой информации.

Информационные стенды оборудуются в доступном для заявителей помещении местной администрации.

2.17. Показатели доступности и качества муниципальной услуги

Показателями доступности муниципальной услуги являются:

- обеспечение информирования о работе структурного подразделения местной администрации и предоставляемой муниципальной услуге (размещение информации на Едином портале государственных и муниципальных услуг и Портале государственных и муниципальных услуг);

- ясность и качество информации, объясняющей порядок и условия предоставления муниципальной услуги (включая необходимые документы), информация о правах заявителя;

- условия доступа к территории, зданию местной администрации (территориальная доступность, обеспечение пешеходной доступности (не более 10 минут пешком) от остановок общественного транспорта к зданию местной администрации, наличие необходимого количества парковочных мест);

- обеспечение свободного доступа в здание местной администрации.

Показателями качества муниципальной услуги являются:

- комфортность ожидания и получения муниципальной услуги (оснащенные места ожидания, соответствие помещений санитарно-гигиеническим требованиям (освещенность, просторность, отопление и чистота воздуха), эстетическое оформление помещений);

- компетентность специалистов, предоставляющих муниципальную услугу, в вопросах предоставления муниципальной услуги;

- культура обслуживания (вежливость, тактичность, внимательность и готовность оказать эффективную помощь заявителю при возникновении трудностей);

- строгое соблюдение стандарта и порядка предоставления муниципальной услуги;

- эффективность и своевременность рассмотрения поступивших обращений по вопросам предоставления муниципальной услуги;

- отсутствие жалоб.

Специалист местной администрации, предоставляющий муниципальную услугу:

обеспечивает объективное, всестороннее и своевременное рассмотрение заявления;

запрашивает, в том числе в электронной форме, необходимые для рассмотрения заявления документы и материалы в других государственных органах, органах местного самоуправления и у иных должностных лиц;

принимает меры, направленные на восстановление или защиту нарушенных прав, свобод и законных интересов гражданина.

При рассмотрении заявления специалист местной администрации, предоставляющий муниципальную услугу, не вправе:

искажать положения нормативных правовых актов;

предоставлять сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, или сведения конфиденциального характера;

давать правовую оценку любых обстоятельств и событий, в том числе решений, действий (бездействия) государственных органов, органов местного самоуправления или должностных лиц;

вносить изменения и дополнения в любые представленные заявителем документы;

совершать на документах заявителей распорядительные надписи, давать указания государственным органам, органам местного самоуправления или должностным лицам или каким-либо иным способом влиять на последующие решения государственных органов, органов местного самоуправления или должностных лиц при осуществлении возложенных на них функций.

2.18. Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг и особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме

2.18.1. Предоставление муниципальной услуги в электронной форме не предусмотрено.
2.18.2. Особенности предоставления муниципальной услуги в МФЦ

Муниципальная услуга предоставляется в МФЦ в соответствии с соглашением.

В соответствии с соглашением МФЦ осуществляет:

взаимодействие с органом местного самоуправления, предоставляющим муниципальную услугу;

информирование заявителей по вопросам предоставления муниципальной услуги;

прием и выдачу документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

обработку персональных данных, связанных с предоставлением муниципальной услуги.

Прием и выдачу документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, осуществляют специалисты МФЦ в соответствии с графиком работы МФЦ.

При обращении заявителя за предоставлением муниципальной услуги в МФЦ при наличии указания заявителя на получение результата предоставления муниципальной услуги через МФЦ специалист местной администрации, предоставляющий муниципальную услугу, направляет необходимые документы в МФЦ для их последующей выдачи заявителю.

МФЦ несет ответственность за невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по соглашению в соответствии с условиями указанного соглашения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме,

а также особенности выполнения административных процедур

в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг
3.1. Описание последовательности действий при предоставлении муниципальной услуги

Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

прием и рассмотрение заявления и документов, необходимых для выдачи путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики;

оформление заявления и уведомление заявителей о регистрации заявления либо об отказе в регистрации заявления;

оплата 20%, 30%, 50% стоимости путевки в загородное учреждение;

принятие решения о выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики или об отказе в выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики;

выдача путевки или выдача уведомления об отказе в выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики.
Блок-схема предоставления муниципальной услуги представлена в приложении № 3 к Административному регламенту.

3.2. Прием и рассмотрение заявления и документов, необходимых для выдачи путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики
3.2.1. Прием и рассмотрение заявления и документов, необходимых для выдачи путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики в структурном подразделении

Основанием для начала административной процедуры является наличие свободных путевок в загородные учреждения поступление в структурное подразделение заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

Право на получение путевки в загородные учреждения на ребенка школьного возраста, обучающегося в образовательных организациях, имеют родители (законные представители ребенка).

Родители (законные представителей ребенка) обращаются в образовательные организации по месту обучения ребенка для получения путевки в загородное оздоровительное учреждение.

Ответственный специалист образовательной организации рассматривает документы, предусмотренные подразделом 2.6 раздела II настоящего Административного регламента, в течение 10 минут с момента представления документов заявителем.

Ответственный специалист образовательной организации сличает представленные экземпляры оригиналов и копий документов друг с другом, и, сличив копии документов с их подлинными экземплярами, выполняет на них надпись об их соответствии подлинным экземплярам, заверяет своей подписью и возвращает подлинные документы заявителю.

Ответственный специалист образовательной организации имеет право отказать заявителю в приеме документов в соответствии с основаниями, указанными в подразделе 2.10 раздела II настоящего Административного регламента. В случае представления заявителем документов, не соответствующих перечню, либо представления их в неполном объеме, лицо, ответственное за прием документов, разъясняет причины, препятствующие получению муниципальной услуги, и указывает на способы их устранения.

Заявитель несет ответственность за достоверность представленных сведений и документов. Представление заявителем неполных и (или) заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

Результатом административной процедуры является решение о принятии (отказе принятия) документов от заявителя. 
3.2.2. Прием заявления и документов, необходимых для выдачи путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики, их первичная проверка и регистрация в МФЦ

Основанием для начала административной процедуры является поступление в МФЦ заявления, оформленного в соответствии с требованиями Административного регламента, и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

В соответствии с соглашением специалист МФЦ, ответственный за прием и регистрацию документов, в присутствии заявителя проверяет правильность заполнения заявления. В случае наличия ошибок заявитель может исправить их незамедлительно.

После проверки заявления специалист МФЦ, ответственный за прием и регистрацию документов, в течение одного рабочего дня с момента принятия заявления и документов к нему вносит регистрирующую запись о приеме указанных заявления и документов в регистрационную карточку автоматизированной системы учета входящей и исходящей документации в соответствии с действующими правилами ведения учета документов, а также обеспечивает отправку представленного заявителем пакета документов из МФЦ в структурное подразделение через СЭД, при этом меняя статус в СЭД на «отправлено в ведомство».

В случае поступления заявления и документов к нему в МФЦ в будние дни после 16:00 или в субботу, указанные заявление и документы направляются в структурное подразделение через СЭД в течение рабочего дня, следующего за днем их принятия; также специалист МФЦ обеспечивает передачу принятого пакета документов на бумажном носителе в структурное подразделение.

После регистрации заявления в СЭД специалист МФЦ готовит и выдает заявителю расписку о принятии заявления и документов к нему, в которой указываются следующие сведения:

- данные о заявителе;

- согласие заявителя на обработку персональных данных;

- дата поступления заявления;

- порядковый номер регистрации заявления;

- перечень принятых документов;

- уведомление о принятии документов;

- подпись специалиста МФЦ, ответственного за прием и регистрацию документов;

- срок представления муниципальной услуги;

- расписка о выдаче результата предоставления муниципальной услуги.

Результатом административной процедуры является прием и регистрация специалистом МФЦ, ответственным за прием и регистрацию документов, заявления и документов к нему, необходимых для предоставления муниципальной услуги.
3.3. Оформление заявления и уведомление заявителей о регистрации заявления либо об отказе в регистрации заявления
Основанием для начала административной процедуры является принятие заявления и документов к нему к рассмотрению.

Прием заявлений от родителей (законных представителей ребенка) осуществляется в соответствии с графиком работы, утвержденным Министерством образования и молодежной политики Чувашской Республики.

В случае отсутствия в наличии свободных мест в загородные оздоровительные учреждения ответственный специалист образовательной организации имеет право изменить график работы по приему заявлений от родителей (законных представителей ребенка), о чем извещает структурное подразделение, родителей путем размещения информации на сайте образовательной организации и информационных стендах непосредственно в образовательной организации.

Заявления от родителей (законных представителей ребенка) принимаются только на имеющиеся в наличие путевки в загородные оздоровительные учреждения.

Заявление оформляется ответственным образовательной организации в электронном виде с использованием соответствующего сервиса.

Для заполнения электронного заявления, с целью последующей надлежащей идентификации, ответственный образовательной организации указывает следующие данные заявителя: фамилию, имя, отчество (при наличии), домашний адрес, место работы, контактный телефон, фамилию, имя, отчество (при наличии) ребенка, место учебы, номер свидетельства о рождении (паспорта при достижении возраста 14 лет), номер страхового медицинского полиса, наименование загородного учреждения, смену.

Ответственный специалист вводит в автоматизированную систему все сведения, по завершению ввода автоматизированная система выдает уведомление в 2-х экземплярах о регистрации заявления.

Родитель (законный представитель ребенка) знакомится с данными, указанными в уведомлении, и подтверждает правильность заполнения данных личной подписью. Первый экземпляр уведомления специалист образовательной организации передает родителю (законному представителю ребенка), второй экземпляр остается у специалиста образовательной организации и подшивается в папку с остальными документами заявителя.

При заполнении данных в автоматизированной системе автоматически формируется бланк заявления.

Ответственный специалист образовательной организации распечатывает заявление, оформленное в электронном виде. Родитель (законный представитель ребенка) знакомится с данными, указанными в заявлении, и подтверждает правильность заполнения данных личной подписью.

При отсутствии в наличии свободных путевок ответственный специалист образовательной организации по желанию заявителя может включить ребенка в резервный список на получение путевки в загородное оздоровительное учреждение, о чем выдает уведомление о включении в резервный список на получение путевки. Количество резервных мест устанавливается Министерством образования и молодежной политики Чувашской Республики.

Сбор, учет и обработка заявлений на приобретение путевок в загородные учреждения производится посредством единой автоматизированной системы. Все данные формируются в единый республиканский реестр поданных заявлений в загородные учреждения. Родитель (законный представитель ребенка) может проверить регистрацию своего заявления посредством выхода на баннер «Организация отдыха детей», размещенный на базе информационных систем, включая государственные и муниципальные информационные системы, составляющие информационно-технологическую и коммуникационную инфраструктуру.

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» при оформлении заявления заявитель оформляет расписку о согласии на обработку персональных данных.

Ответственный специалист образовательной организации распечатывает бланк квитанции на оплату стоимости путевки в загородное учреждение, передает его родителям и указывает место, сроки оплаты стоимости путевки.

Отказом в оформлении и принятии заявления может послужить факт обучения ребенка в организации не по месту оформления заявления, а также ранее оформленное заявление.

При выявлении данных фактов специалист образовательной организации оформляет уведомление об отказе оформления заявления и вручает его родителю (законному представителю ребенка).

Результатом административной процедуры является принятое заявление или выдача уведомления об отказе оформления заявления.
3.5. Оплата 20%, 30%, 50% стоимости путевки в загородные учреждения.
Основанием административной процедуры является уведомление заявителя о регистрации заявления.

Оплата 20%, 30%, 50% стоимости путевки в загородное учреждение производится не позднее, чем за 6 рабочих дня до начала смены, путем безналичного расчета на лицевой счет загородного учреждения.

При отказе заявителей приобретать путевку в загородные учреждения по причинам медицинских показаний, семейных обстоятельств, заявитель оформляет отказ от направления ребенка в загородное учреждение в управлении образования не позднее чем за 6 рабочих дней до начала смены.
Результатом административной процедуры является оплата заявителем 20%, 30%, 50% стоимости путевки в загородные учреждения.
3.6. Принятие решения о выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики или об отказе в выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики
Основанием для начала административной процедуры является предоставление заявителем квитанции об оплате стоимости путевки.

Положительное решение специалистов структурного подразделения о выдаче путевки принимается незамедлительно, но не позднее чем за 6 рабочих дней до начала смены в загородном учреждении.

В случае не произведенной оплаты 20%, 30%, 50% стоимости путевки в загородное учреждение за 6 рабочих дней до начала смены, специалист образовательной организации уведомляет заявителя не позднее, чем за 5 рабочих дней до начала смены, по телефону, указанному в заявлении, об отказе в выдаче путевки и передаче путевки другому ребенку.

В случае если ответственный специалист образовательной организации не дозвонился до заявителя за 6 рабочих дней до начала смены, то структурное подразделение оставляет за собой право самостоятельно распределить или передать данную путевку другому ребенку в зависимости от даты и времени подачи заявления в соответствии с очередностью реестра детей, претендующих на получение путевки в загородные учреждения.

Заявители могут отказаться от получения путевки не позднее, чем за 1 рабочий день до начала смены в связи с медицинскими противопоказаниями или по семейным обстоятельствам.

Результатом административной процедуры является принятие решения о выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики или об отказе в выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики.

3.7. Выдача путевки или выдача уведомления об отказе в выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики
Основанием для начала административной процедуры является принятое решение о выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики или об отказе в выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики.
На основании предоставленной заявителем не позднее чем за 6 рабочих дней до начала смены специалисту образовательной организации квитанции об оплате 20%, 30% стоимости путевки в загородное учреждение и сформированного реестра детей, утвержденного начальником структурного подразделения (лицом его заменяющим), претендующих на получение путевки в загородное учреждение, специалист образовательной организации, в соответствии с установленным графиком выдачи путевок, оформляет путевку и предоставляет ее заявителям.

Выдача путевки регистрируется в Реестре загородного учреждения с указанием даты выдачи и номера путевки.

Невозможность заявителя явиться в образовательную организацию для получения путевки в соответствии с графиком выдачи путевок не является основанием для отказа в предоставлении путевки в загородное учреждение. Заявитель имеет право явиться в управление образования в другое время, но не позднее чем за 6 рабочих дней до начала смены в загородном учреждении.

В случаях, предусмотренных в подразделе 2.10 раздела II настоящего Административного регламента, лицо, ответственное за прием документов в структурном подразделении, письменно уведомляет заявителя об отказе в выдаче путевки в загородное учреждение с указанием причин отказа и возможностей их устранения.

По итогам выдачи путевок в соответствии с графиком выдачи путевок специалист образовательной организации представляет пакет документов заявителей в структурное подразделение, а также бланки свободных путевок на основании акта приема-передачи.

Результатом административной процедуры является выдача путевки или выдача уведомления об отказе в выдаче путевки в загородное учреждение отдыха и оздоровления детей Чувашской Республики.

3.8. «Информация о предоставлении (осуществлении, назначении) административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Организации отдыха  детей в каникулярное время» размещается в Единой государственной информационной системе социального обеспечения. Размещение (получение) указанной информации в Единой государственной информационной системе социального обеспечения осуществляется в соответствии с Федеральным Законом от 17 июля 1999 г. «178-ФЗ «О государственной и социальной помощи».

IV. Формы контроля

за исполнением Административного регламента

4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением ответственными должностными лицами положений Административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений

Текущий контроль за соблюдением и исполнением ответственными должностными лицами положений Административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений осуществляет глава местной администрации либо по его поручению заместитель главы местной администрации, курирующий предоставление муниципальной услуги, путем проверки своевременности, полноты и качества выполнения процедур при предоставлении муниципальной услуги.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги

Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение плановых и внеплановых проверок, выявление и устранение нарушений административных процедур и сроков их выполнения, предусмотренных настоящим Административным регламентом.

Периодичность проведения проверок носит плановый характер (осуществляется на основании утвержденного плана работы, не реже одного раза в год) и внеплановый характер (по конкретному обращению). При проверке рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги (комплексные проверки), или вопросы, связанные с исполнением той или иной административной процедуры (тематические проверки).

Плановые и внеплановые проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги организуются на основании распоряжений местной администрации.

По результатам проведенных проверок, оформленным документально в установленном порядке, в случае выявления нарушений прав заявителей глава местной администрации рассматривает вопрос о привлечении виновных лиц к дисциплинарной ответственности.

4.3. Ответственность должностных лиц структурных подразделений за решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления муниципальной услуги

Должностные лица, ответственные за предоставление муниципальной услуги, несут персональную ответственность за соблюдение порядка предоставления муниципальной услуги.

Персональная ответственность должностных лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги, закрепляется в их должностных регламентах в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

4.4. Положения, характеризующие требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций

Контроль со стороны граждан, их объединений и организаций осуществляется путем участия в опросах (в том числе электронных), форумах и анкетировании по вопросам удовлетворенности полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги, соблюдения положений настоящего Административного регламента, сроков и последовательности административных процедур и административных действий, предусмотренных настоящим Административным регламентом.
V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу,

а также должностных лиц, муниципальных служащих
5.1.1.  Порядок обжалования действия (бездействия) должностного лица, а также принимаемого им решения при предоставлении муниципальной услуги определяется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5.1.2. Физические и юридические лица (далее заявители) при предоставлении муниципальной услуги имеют право на обжалование решений, принятых в ходе предоставления муниципальной услуги, действий или бездействия специалистов учреждения, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, в досудебном и судебном порядке.

5.1.3. Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги, запроса;

2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в полном объеме в порядке;

3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих государственных или муниципальных услуг в полном объеме в порядке;

6) затребование с заявителя при предоставлении государственной или муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, работника многофункционального центра, организаций, или их работников в исправлении допущенных ими опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в полном объеме в порядке;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления муниципальной услуги;

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приостановления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в полном объеме в порядке;

10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в полном объеме в порядке;

11) должностных лиц образовательного учреждения – руководителю образовательного учреждения; 

12) руководителя образовательного учреждения – в отдел образования - главе администрации района.

5.1.4. Заявители имеют право обратиться с жалобой лично или направить письменное обращение, жалобу.

5.1.5. При обращении заявителей в письменной форме срок рассмотрения жалобы не должен превышать 30 (тридцать) дней с момента регистрации такого обращения. 

5.1.6. Заявитель в своем письменном обращении (жалобе) в обязательном порядке указывает либо наименование органа, в которое направляет письменное обращение, либо фамилию, имя, отчество соответствующего должностного лица, либо должность соответствующего лица, а также свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), полное наименование для юридического лица, почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ, уведомление о переадресации обращения, излагает суть предложения, заявления или жалобы, ставит личную подпись и дату. К письменному обращению (жалобе) могут быть приложены копии документов, подтверждающих изложенные в обращении (жалобе) обстоятельства.

  5.1.7. По результатам рассмотрения жалобы должностным лицом принимается решение об удовлетворении требований заявителя либо об отказе в удовлетворении обращения (жалобы). 

  5.1.8. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

  5.1.9. В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю,  дается информация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услугу, многофункциональным центром либо организацией, в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании муниципальной услуги, а также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения муниципальной услуги.

   5.1.10. В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, даются аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о порядке обжалования принятого решения.

5.1.11. Если в письменном обращении не указаны фамилия заявителя, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается.

5.1.12. При получении письменного обращения, в котором содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, вправе оставить обращение без ответа по существу поставленных в нем вопросов и сообщить заявителю, направившему обращение, о недопустимости злоупотребления правом. 

5.1.13.  Если текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на обращение не дается, о чем сообщается заявителю, направившему обращение, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению.

5.1.14. Если в письменном обращении заявителя содержится вопрос, на который заявителю многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, уполномоченное на то должностное лицо вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу. О данном решении уведомляется заявитель, направивший обращение.

5.1.15. Если причины, по которым ответ по существу поставленных в обращении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, заявитель вправе вновь направить повторное обращение.

5.1.16. Заявитель вправе обратиться в суд с заявлением в течение трех месяцев со дня, когда ему стало известно о нарушении его прав и свобод.
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В день подачи заявления





Для зачисления ребенка в учебную группу  муниципального учреждения дополнительного образования детей принимается заявление с соответствующими документами





Заявления граждан о приеме  в  учебную группу  муниципального учреждения дополнительного образования детей регистрируются в журнале приема заявлений





При условии недостижения возраста (6 лет) решение о приеме обкладывается на следующий учебный год





Родителям (законным представителям) сообщается о зачислении ребенка в учебную группу 





НЕТ








ДА





Заявление рассматривается на совещании при директоре





В течение учебного года









