Публичный доклад

муниципального образовательного учреждения «Питеркинская средняя общеобразовательная школа» Красночетайского района Чувашской Республики

Муниципальное образовательное учреждение « Питеркинская средняя общеобразовательная школа»  Красночетайского района Чувашской Республики как средняя школа функционирует с 1992 года , как неполная школа была открыта в 1918 году.

 В настоящее время пока школа ( в силу исторически сложившейся традиции её организации как института транслирования культуры путём передачи готовых знаний) остаётся академическим учреждением, на которое возложено полная ответственность за воспитание детей, заботы об их внешкольном времени, об их досуге и нравственном развитии до тех пор пока семья не может взять на себя в полном объёме органически принадлежащие ей функции воспитания детей. Сегодня школа должна быть преобразована. Надо переходить из педагогики необходимости, педагогики социализации к педагогике свободы,  к педагогике индивидуализации, к идее выращивания индивидуальности со всевозможными средствами, которые сопутствуют этому сложнейшему процессу. Только педагоги гуманистического духа, вооружившись ценностями умной и доброй педагогики, без наказаний, лицемерия и показухи могут претворять в жизнь эту идею. Учитель и учащийся должны организовать деятельность так, чтобы поддержать и развивать то единичное, особое, своеобразное, заложенное в данном индивиде от природы.

 Школа, возрождая подлинную суть воспитания исповедует принципы педагогики сотрудничества, благодаря которым только в творческом сотрудничестве со взрослым ребёнок обеспечен необходимым педагогическим руководством и принимает как условие   успешности решения своих целей и проблем.

 Школа в 2006-2007 учебном году работает над проблемой « Развитие нравственной, грамотной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению».

        Отсюда конкретные задачи для решения:

- формирование развивающей нравственно и эмоционально благоприятной внешней среды для становления как личности для ученика, так и для учителя;

- модернизация учебного плана на основе введения в его школьный компонент предметов общеразвивающего и профильного характера;

- овладение всеми учителями эффективными педагогическими технологиями;

-совершенствование работы, направленной на демократизацию процесса обучения и взаимодействие субъектов образовательного процесса « ученик – родитель – учитель»;

-усиление влияния школы на индивидуализацию личности школьника, его адаптацию к новым экономическим условиям, самоопределение в отношении будущей профессии;

-совершенствование системы воспитания здорового образа жизни, системы здоровьесберегающих, технологий обучения и формирование у учащихся целостного отношения к своему здоровью.

                         О Б Щ А Я   Х А Р А К Т Е Р И  С Т И К А    Ш К О Л Ы   

Муниципальное образовательное учреждение «Питеркинская средняя общеобразовательная школа» - обычная сельская средняя школа на территории Питеркинского сельского поселения Красночетайского района. В школу ходят в основном дети своего микрорайона из 6 деревень. Самый отделённый пункт в 7 километрах.

 На данном этапе школа, то есть педагогический коллектив, ученический коллектив, родительская общественность, социальные партнёры принимают целевую Программу развития на 2007-2011 годы  «Школа - социокультурный центр села».

Цель программы  создание условий для самоопределения, самореализпции и социализации личности, способной к преобразовательной деятельности по экономическому, социальному и культурному развитию села с сохранением традиций и менталитета российского селянина.

Задачи:

-построение модели сельской школы как культурно-образовательного центра, обеспечивающего взаимодействие всех субъектов школьно- сельского сообщества в соответствии с принципами философии школы и основными положениями педагогики созидания;

-выработка механизма становления и развития всех субъектов школьно- сельского сообщества на основе событийно- позиционных взаимоотношений и взаимодействий;

-реструктуризация научно - методиченской деятельности с целью осмысления новой миссии сельского учителя, формирования и развития его инновационного потенциала на основе пересмотра профессиональных ценностей и профессионального поведения;

-создание модели социально- предметного образования, обеспечивающего самостроительство личности в соответствии с жизненными планами и способностью принимать самостоятельные решения относительно жизненно важных целей определяемых системой её ценностных ориентаций;

-становление и формирование практических умений в проектирования и моделировании демократического уклада жизни школы через детские объединения.

 Школа имеет  государственную аккредитацию и лицензию на право ведения образовательной деятельности. Учредителем является администрация Красночетайского района Чувашкой республики.  

С О С Т А В   О Б У Ч А Ю Щ И Х С Я

Состав учащихся школы практически однороден, количество за последние годы постепенно уменьшается из-за уменьшения числа и старения сельского населения. 

Общее количество учащихся по уровням обучения:

	Количество учащихся в классах различного уровня
	2003/4 уч. г.
	200 4/ 5уч. г.
	200 5/ 6уч. г.
	200 6/ 7уч. г.

	
	классов

(групп)
	уч-ся
	классов

(групп)
	уч-ся
	классов

(групп)
	уч-ся
	классов

(групп)
	уч-ся

	Всего
	11(1)
	182
	11(1)
	184
	11(1)
	179
	11(1)
	176

	Дошкольный
	1
	20
	1
	20
	1
	20
	1
	20

	Начальный
	4
	60
	4
	60
	4
	54
	4
	48

	Основной
	5
	82
	5
	80
	5
	85
	5
	84

	Средний
	2
	20
	2
	24
	2
	20
	2
	24


Половой состав учащихся     представлен в таблице:      

	Учебный год
	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	Количество девочек
	61
	60
	61
	60

	Количество мальчиков
	101
	104
	98
	96


По количественному составу в школе:

-         18 детей из неполных семей;

-         45  - из многодетных;

-         7 – из семей с опекуном;

Социальная  среда  рассматривается  нами  как  один  из  ресурсов, определяющий  образовательные  потребности  детей  и  родителей    в  получении  образовательных  услуг. 

Социальный  статус  родителей:

· Рабочие-63 %

· Служащие-29 %

· Предприниматели- 6 %

· Безработные-44 %

Социальный статус семей:

  12 % -неполные  семьи

  28 % - многодетные  семьи

  0,6 %- неблагополучные  семьи

Анализ  социальной среды  выявил  следующее:

· Социальный  статус  жителей  разнородный, что  приводит  к  разнообразному  запросу и  различным  потребностям  в  образовании.

С Т Р У К Т У Р А  У П Р А В Л Е Н И Я

Управление школой и образовательным процессом осуществляется на основе  Устава школы, Закона РФ « Об образовании» и других нормативных и правовых актов, на основе сотрудничества инициативы и творчества.

 Современный этап развития нашей школы настоятельно требует повышения научного уровня руководства учебно - воспитательным процессом. Реализация этих требований осуществляется такими путями: 

-чёткой конкретизацией задач учебно- воспитательного процесса, с учётом достигнутого и применительно к конкретным условиям школы;

- рациональным распределением обязанностей между работниками школы, целесообразным  использованием  их возможностей, способностей и опыта; 

- определением наиболее эффективных форм и методов осуществления учебно- воспитательного процесса;

- правильным наиболее целесообразным использованием базы школы, материальных и финансовых ресурсов;

- обеспечением высокого уровня работоспособности учителей и учащихся, созданием здоровой, творческой  атмосферы  в педагогическом коллективе школы;

-квалифицированный, систематический и оперативный контроль за качеством учебно-воспитательной работы. 

- создания целостной системы мониторинга качества образования.

Структура  управления традиционна. Главный орган управления – педагогический совет. Действующий Попечительский совет помогает решать финансовые вопросы в целях организации поощрения учащихся, в организации выездов детей на различные мероприятия.

В настоящее время администрация школы работает по введению в школе Управляющего Совета.

Для решения основных проблем, касающихся жизнедеятельности школы. Активно привлекаются все участники образовательного процесса, в том числе и родители.

После каждой учебной четверти проводятся классные и общешкольные родительские собрания с приглашением представителей районных учреждений и организаций.

В школе самое серьёзное внимание уделяется развитию  ученического самоуправления, в котором действуют:

                   - Школьное детское объединение « Цветики - семицветики»;

                   -  Школьная детская республика «Радуга»;

· Совет старшеклассников. 

У С  Л О В И Я   О С У Щ Е С Т В Л Е Н И Я  О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н О Г О

                                              П Р О Ц Е С С А

Школа находится в типовом здании на 264 ученика, общая площадь 2052 квадратных метра, площадь физкультурного зала 284 квадратных метра.

Оборудованы кабинеты по учебным предметам, комбинированная мастерская и кабинет швейного дела.

Имеются стандартный спортивный зал, стадион и детская площадка.

Сегодня в школе современный компьютерный класс с 9 машинами, мультимедийной установкой, цифровыми видео- и фотокамерами. Установлен скоростной  выход в Интернет. Имеются цветной телевизор, музыкальный центр.

Уроки с использованием имеющейся аппаратуры проводят на всех этапах образовательного процесса.

В школе много делается по укреплению базы учебно-наглядных пособий и научно-методической литературы. Только в декабре 2006 года  приобретено на более 120 тысяч рублей.

Функционируют 2 школьных методических объединения: учителей начальных классов и классных руководителей.

Общий библиотечный фонд                                                     6674 экземпляра

Из них: учебная литература                                                     3888 экземпляров

              Художественная литература                                      2766 экземпляров

С 2002 года школа переведена  на газовое отопление, в 2004 году капитально реконструирована крыша здания школы, в 2005-2006 учебном году отремонтированы актовый зал, коридоры и часть учебных кабинетов. Техническое состояние школы удовлетворительное, имеются необходимые условия  для функционирования и дальнейшего развития.

У Ч Е Б Н Ы Й   П Л А Н,    Р Е Ж И М   О Б У Ч Е Н И Я

Содержание образования в школе отражено в его учебном плане, который строится на следующих принципах:

-Соответствие базисному плану образовательных учреждений Российской Федерации и Чувашской Республики;

-Учёт регионального компонента образовательного стандарта;

-Возможность выбора развивающего дополнительного образовательного компонента;

-Соответствие развивающего компонента возрастным особенностям учащихся;

-Интегративность учебных планов программ начальной, средней старшей ступеней школы;

-Включение в учебный план авторских программ;

-Соответствие учебного плана здоровьесберегающим задачам школы.

С этого учебного года вводятся элективные курсы.

	Классы
	Предмет
	Программа  

	    9 класс 
	Русский  язык
	«Лингвистический анализ текста»

	
	Математика


	«Текстовые задачи»

	
	Профориентация
	«Выбор профессии»

	        10 класс
	Русский  язык
	« Письмо. История письма »

	
	Математика
	«Решение уравнений с параметрами и модулями»

	
	Валеология
	«Искусство быть здоровым»


Школа работает  в следующем режиме:

-5-тидневная учебная неделя для учащихся 1 класса и 6-тидневная учебная неделя для       учащихся 2-11 классов;

продолжительность  уроков – 45 минут,  перемены – 10 минут,  две  перемены  по  20  минут  (после  второго  и  третьего  уроков);

· начало  занятий – 8.00;

· учебные  занятия  проводятся  в  одну  смену;

· учебный  год  состоит  из  четырёх  учебных  четвертей;

· сроки  учебных  каникул  устанавливаются  на  основании  приказа  отдела  образования.  

                                     К А Д Р О В О Е     О Б Е С П Е Ч Е Н И Е

Педагогический  коллектив  школы  состоит из    21  учителя. Среди  них учителя      первой квалификационной категории– 16, второй -1. Анализируя  динамику  изменения  квалификационного  уровня  педагогов, можно  сделать  вывод  о  наличии  устойчивой  тенденции  к  повышению квалификационной категории. 16 педагогов  имеют  высшее  образование, 4 среднее- специальное, среди которых есть педагоги, продолжающие обучение  в  высших учебных заведениях.

Образовательный уровень педагогов  показывает диаграмма: 
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Квалификационный уровень педагогов представлен диаграммой: 
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Педагогический  стаж  работников  представлен  в  таблице:

	Педагогический стаж
	количество педагогов
	% от общего числа педагогов

	 5  до 10  лет
	3
	14,2

	от 10 до 15 лет
	5
	23,8

	свыше 15 лет
	12
	57


Учителя школы постоянно занимаются повышением своего профессионального мастерства и квалификационной категории. Ежегодно не менее 3 учителей проходят через курсы повышения квалификации, с каждым годом всё больше учителей овладевают компьютерной технологией   и приобретают компьютеры для работы дома.

В таблице  показана динамика изменений количества учителей, владеющих ИКТ. 

	Учебный год
	2002-2003
	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006

	Число педагогических работников,

владеющих ИКТ
	2
	4
	7
	16


Динамика изменений количества учителей владеющих информационно-коммуникационными технологиями ( в%).
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1 учитель награждён Почётной грамотой Министерства образования и науки

Российской Федерации, 2 учителя – Почётными грамотами Министерства образования и молодёжной политики Чувашской Республики, 6 учителей - Почётными грамотами администрации Красночетайского района.

В школе лучшие учителя чувашского языка и литературы, которые  преподают учебные предметы  на высоком уровне. Их учащиеся ежегодно занимают призовые места на районных и республиканских олимпиадах.

Учитель начальных классов Хохлова Татьяна Яковлевна в составе творческой группы учителей начальных классов при Чувашском республиканском институте образования участвовала в разработке проблемы « Формирование языковой компетенции младших школьников».  С её участием изданы методические пособия « Класс тулашěчи вулав» (по внеклассному чтению на чувашском языке), «Вулав урокěсем» (уроки чтения на чувашском языке). Татьяна Яковлевна  принимала участие в составлении рабочих тетрадей по чувашскому языку для 3 и 4 классов.

Учитель чувашского языка и литературы Жукова Людмила Валентиновна разрабатывая проблему «Ачасен харпăр хăй тěллěн вěрес хăнăхăвне аталантарасси, кашни ачан ăс-тăн аталанăвěн уйрăмлăхне шута ислсе пайăррăн вěрентесси».(« Совершенствование преподавания чувашского языка и литературы с использовании ем новых образовательных технологий») составила 5 блоков «подпрограмм» к учебному плану по чувашскому языку, которые активно внедряет в школе и распространяет опыт среди учителей района.

                            Ф И Н А Н С О В О Е     О Б Е С П Е Ч Е Н И Е 

Школа финансируется из бюджетов различных уровней и обслуживается централизованной бухгалтерией отдела образования администрации района.

Краткая смета доходов и расходов на 2007 год по сравнению с 2006 годом.

	
	2006 (в рублях)
	2007 (в рублях)

	Заработная плата и начисления на оплату труда      
	1768050
	2522176

	Приобретение услуг                                                       
	311761  
	384399

	Прочие расходы
	348412
	124100

	Поступление нефинансовых активов                           
	213514
	263710

	Итого по учреждению                                                  
	2717021
	3307021

	Получение внебюджетных средств предусмотрено

по школе                                                                            
	
	45000

	по группе развития дошкольников                                 
	
	42558


Выделенные бюджетные средства и внебюджетный доход будут направлены на укрепление материально-технической базы.

В школьном Уставе оказание платных образовательных услуг не предусмотрено.

    Р Е З У Л Ь Т А Т Ы   О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н О Й   Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т И

В 2006 – 2007 учебном году педагогический коллектив продолжает работу по созданию и функционированию системы обучения, обеспечивающей развитие каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями каждого.

На конец 2005-2006 учебного года стандартом образования овладели 159 учащихся 

На «отлично» окончили учебный год 12 человек, что составляет 7,5% от числа аттестуемых, на «4» и «5» - 47 человек, соответственно 29,5 % от числа аттестуемых учащихся. 

Сравнительная   таблица итогов года   :

	Учебный год
	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006

	Число учащихся, завершивших учебный год

на отлично
	10
	13
	12

	Число учащихся, завершивших учебный год

на «4» и «5»
	43
	36
	44


Ежегодно увеличивается качество обучения.
Качество обучения представлено на  диаграмме:
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Основная статистика школы связана с конечными результатами – государственной итоговой аттестацией учащихся.

В 9 классе обучалось 22 человека. К экзаменам были допущены все 22 человека. Все выпускники 9 классов после прохождения итоговой аттестации получили аттестаты об основном общем образовании.

В 11 классе обучалось 9 человек. Все выпускники были допущены к итоговой аттестации, все её успешно прошли. 5 выпускников награждены похвальными грамотами  «За особые успехи в изучении отдельных предметов».

В прошедшем учебном году школа продолжила участие в эксперименте по введению единого государственного экзамена. Результаты по основным предметам (математике и русскому языку) за годы проведения ЕГЭ держатся ниже или на уровне средних значений по району. 
Результаты ЕГЭ по математике (в средних баллах) представлено на диаграмме:
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Результаты ЕГЭ по русскому языку (в средних баллах) представлено на  диаграмме:
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Школа стремится соответствовать быстро меняющейся жизни. На сегодняшнем этапе перед школой ставится задача не только вооружения учащихся знаниями, умениями и навыками в том или ином учебном предмете, но и развития способностей самостоятельного овладения этими знаниями, применения их в повседневной жизни, адаптирования в сложной социальной среде и быстро меняющемся рынке труда, умении самореализоваться. Концепция модернизации Российского образования предполагает переход на III ступени обучения к профилизации. В этом учебном году введено профильное обучение в старшем звене и предпрофильная подготовка в среднем звене.

Работа в начальных классах строится на совершенствовании методики проведения уроков на коммуникативно- деятельностной основе. Работа направлена  не только на овладение детьми навыками чтения, письма, счёта, но и на развитие познавательных и речевых способностей, формирование у детей интереса к учению, на интеллектуальное развитие младших школьников, формирование культуры и самостоятельности их мышления.

Большая работа ведётся по расширению и углублению знаний одарённых учащихся за счёт внедрения материала повышенной сложности, нестандартных учебных задач, развития системы внеурочной работы по предмету. Основными показателями работы с одарёнными детьми являются участие и победы в республиканских и районных предметных олимпиадах, поступление в ВУЗы, ССУЗы. 

Результаты районных предметных олимпиад показывает таблица:

	Учебный год
	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006

	Всего  призовых мест                                                              
	9
	12
	23

	1 место                                                                                      
	4
	5
	7

	2 место                                                                                      
	4
	2
	8

	3 место                                                                                      
	1
	6
	8


Поступление в учебные заведения выпускников показано в таблице:

	Продолжение обучения в других образовательных учреждениях
	2003/4 уч.г.

в %
	2004/5 уч.г.

в %
	2005/6 уч.г.

в %

	Поступили в ВУЗы 
	50
	28,5
	55,5

	Поступили в учреждения среднего профессионального образования
	50
	50
	22,2

	Поступили в учреждения начального профессионального образования


	-
	7,1
	22,3


Эти  результаты  говорят  о  хорошей  подготовке  выпускников  школы  для  продолжения  образования.

Воспитание успешно, если оно системно, именно под таким девизом работает наша школа. Анализ воспитательной работы позволяет выявить, что благодаря индивидуальному подходу к личности каждого учащегося, ребята занимаются общешкольными делами с большим энтузиазмом.

 В нашей практике значителен воспитывающий потенциал внеклассного блока, который мы рассматриваем как мощное средство формирования мотивации развития личности. Во внеурочной деятельности ребёнок реализует свои потребности, свои творческие способности. Благодаря проведению традиционных и нетрадиционных праздников значительно расширяется круг учащихся, активно включающихся в общественную жизнь школы.

Воспитательная работа осуществляется через содержание образования, внеклассную  и внешкольную работу. Воспитательная система школы охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия внеурочную жизнь детей, разнообразную  деятельность и общение за пределами школы, влияние социальной, природной, предметно-эстетической среды.

Цель  системы воспитания: создание оптимальных условий для развития, саморазвития и самореализации личности ученика-личности психически, физически здоровой, гуманной, духовной и свободной, социально мобильной, востребованной в современном обществе. 

Осуществляется  воспитательная работа по направлениям:

-Патриот и гражданин

-Нравственность

-Интеллектуальность

-Здоровье

-Досуг

-Семья

 В школе работают  школьные кружки по интересам на общественных началах.

	Объединения учащихся по интересам (кружки, секции, студии, клубы и пр.)
	Количество учащихся
	Возрастной состав учащихся (1-11 класс)
	Руководители объединений (педагоги школы , педагоги учреждений дополнительного образования детей, другие привлекаемые специалисты, в том числе родители учащихся)

	1. Кружки  на  базе  школы:

· «Весёлый театрал»

· «Умелые руки»


· «Волшебные краски»


· «Творческая мастерская»


· «Юный информатик»

2. ДЮСШ 

- лёгкая атлетика

- футбольная

-лыжная

	14

14

9

11


15

24

25

30


	2

3

4


1
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5-11

5-11
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Преподаватели  спортивной  школы


Учащиеся и учителя школы ежегодно участвуют на различных конкурсах и 

соревнованиях и занимают призовые места.

Результаты  соревнований и конкурсов показано в таблице:

	Учебный год
	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006

	Всего  призовых мест                                                              
	10
	11
	16

	1 место                                                                                      
	2
	5
	6

	2 место                                                                                      
	5
	3
	4

	3 место                                                                                      
	3
	3
	6


Стали лауреатами:

В 2004-2005 учебный году в районном конкурсе «Лучшая электронная презентация»;

в  2005-2006 учебном году  республиканском конкурсе «Организация воспитательного процесса»:

в 2006-2007 учебном году в республиканском конкурсе социальных проектов «Мир в котором я живу».      

          Хочется отметить возрастающий интерес ребят к спорту. Традиционные «Дни здоровья», соревнования «Преемственность поколений», «Папа, мама, я – спортивная семья» укрепляют связь между школой и семьей. На базе школы работают спортивные секции, учащиеся нашей школы систематически занимают призовые места на  районных соревнованиях по лёгкой атлетике, лыжному спорту и футболу.

          Особое внимание требуют к себе трудные дети, с которыми необходимо установить взаимоприемлемый контакт, используя разнообразные методы и приёмы педагогического взаимодействия, а также способы перевоспитания.

           Часть спортивной работы направлена на целостное формирование личности «педагогических запущенных» подростков, что вместе с налаженным правовым воспитанием позволяет отметить положительные тенденции к снижению правонарушений, повышению уровня дисциплины наших учащихся. Вместе с тем следует отметить острые проблемы, имеющиеся в молодёжной среде:

· Проблема социальной невостребованности;

· Проблема депрессивного состояния молодых людей;

· Проблемы жестокости, насилия;

· Проблема табакокурения, алкоголизма.


 Российской школе нужен человек одухотворённый идеалами добра и способный противостоять разрушительным идеям. Становится очевидным необходимость возрождения основ высокой человеческой нравственности и глубокой ответственности.

 
Развитие трудовых умений и навыков при проведении генеральных уборок,  субботников, работа на пришкольном участке, а также вовлечение учащихся в программу трудовой занятости молодёжи изменяет отношение к труду, так труд становится способом самовыражения. Ежегодно в школе работает лагерь труда и отдыха учащихся.

           Вернуть в школу утраченные ценности без  семьи невозможно, поэтому  необходимо сотрудничество педагогов и родителей. В нашей работе мы используем массовые, индивидуальные формы работы, благодаря  которым повышается педагогическая культура родителей, укрепляется взаимодействие школы и семьи, повышается воспитательной потенциал.


Одной из первоочередных задач, стоящих перед воспитательным процессом, является работа  ученического самоуправления, которое будет обеспечивать личности гармонию взаимоотношений  в коллективе, сочетание коллективных и индивидуальных видов деятельности, объединение учащихся, учителей, родителей.  Всё это предусматривает воспитательный проект «Школьная страна». 

За последние годы наиболее важными достижениями коллектива школы являются следующие:
• более эффективным стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование его нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического, трудового, физического потенциала;
• происходит интеграция учебного и воспитательного процессов в разрешении целей и задач воспитания;
• обозначились направления ее деятельности детского самоуправления;
• наблюдается рост удовлетворенности учащихся и родителей воспитательной работой школы (результаты анкетирования и устные отзывы);
• продолжают развиваться формы взаимодействия семьи и школы, такие как: праздничные совместные вечера, отчеты детей перед родителями, родительские лектории;
• у педагогов и школьников преобладает позитивное настроение;
• учителями осознана полезность работы по формированию самостоятельности и сплоченности детского коллектива, необходимость исследовательской деятельности по изучению УВ личности, УВ детского коллектива, необходимость совершенствования форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя;
• бережно сохраняются и преумножаются традиции школы.

СОСТОЯНИЕ ЗДОРОВЬЯ, МЕРЫ ПО ОХРАНЕ И УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ,
                                                   ОХРАНА ПРАВ ДЕТЕЙ

Школа имеет отдельную здоровьесберегающую программу и на основе чего каждый классный руководитель, учитель-предметник составляет свой план работы по выполнению данной программы. Это связано с тем, что в последние годы замечается незначительный рост числа учащихся с ослабленным здоровьем:

	Учебный год
	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006

	ослабленным зрением                                                     
	14
	13
	17

	с нарушением осанки                                                          
	45
	5
	17

	с хроническими заболеваниями                                        
	14
	14
	14


Учащиеся школы регулярно по графику проходят медицинский осмотр в центральной районной больнице. Медицинские работники  Питеркинского фельдшерско-акушерского пункта проводят профилактические мероприятия. Периодически  работу проводит психолого-логопедическая служба отдела образования района.

В школе введена 3-х часовая программа по физической культуре вместо 2-часовой, работают 3 секции районной детско -юношеской спортивной школы.

 Охват детей занимающих физической культурой показано в таблице:

	Учебный год
	2003-2004
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	Количество учащихся, занимающихся физической

культурой и спортом 3 и более часов                                                                                   
	64
	65
	70
	79


В школе организовано горячее питание за счёт средств родителей. Ежемесячный взнос составляет около 100 рублей. Питаются все воспитанники дошкольной группы с 12-часовым пребыванием и 103 ученика 1-11 классов. Оборудование столовой, кухонные принадлежности и инвентарь, поступающая вода и покупаемые продукты соответствуют требованиям  СанПиН « Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях».

Не менее важным направлением работы считается охрана прав детей.

Выявляются социально незащищённые семьи, изучаются условия жизни и семейного воспитания, проводятся беседы с родителями и детьми с целью выявления основных потребностей и проблем.

Регулярно проводится социальный патронаж, посещение семей, контроль за  успеваемостью и посещаемостью уроков.

 Совместно с инспекторами ПДН проводятся лекции для родителей, для учащихся с демонстрацией фильмов о жизни несовершеннолетних  в местах лишения свободы.

По решению собрания родителей организовано дежурство в вечернее время в учреждениях культуры и ночных барах.

Проведён месячник по профилактике безнадзорности  и правонарушений среди несовершеннолетних.

Родители, недостаточно или совсем не занимающиеся воспитанием своих детей заслушиваются на заседаниях рабочей группы при прокуратуре района, на заседаниях административной комиссии при администрации района и на заседаниях совета профилактики при Питеркинском сельском поселении.

О работе школы, проведённых мероприятиях, участии учащихся в различных районных и республиканских акциях учителя, сами дети и даже родители стараются публиковать и сообщать на страницах районной газеты.

  Анализы современного состояния системы образования школы и тенденции развития образования района позволили выявить ряд проблем, решение которых имеет важное значение для стабилизации и дальнейшего образования в школе.

 Во-первых, существует потребность в определении наиболее рациональных способов и внутреннего устройства в школе.

Основными причинами,  обусловленными возникновения данной проблемы являются: 

-существующая тенденция сокращения детей школьного возраста;

-самоустранение родителей от воспитания своих детей, перекладывание всё только на школу.

-ухудшение социального положения семей в микрорайоне;
            - некоторая маргинальность бывших рабочих, служащих.
 Во-вторых, существует проблема реализации прав школьников на получение дополнительных образовательных услуг. Причины: 

-  отсутствие в микрорайоне школы центров для организованного досуга населения и для занятия подростков во внеурочное время (кроме баров, ресторана);

-отсутствие достаточного количества кружков и секций;

-недостаточное финансирования системы дополнительного образования.

О С Н О В Н Ы Е  Н А П Р А В Л Е Н И Я   Б Л И Ж А Й Ш Е Г О

Р А З В И Т И Я

Школа определила следующие приоритетные направления, которые будут решаться с 2007г. по 2011г.:

1.Сохранение, поддержка и развитие педагогических кадров.

2.Совершенствование материально- технической базы.

3.Оптимальная организация учебно-воспитательного процесса. 

4.Формирование физически здоровой личности.

5.Развитие системы школьного самоуправления.

6.Совершенствования системы взаимодействия и сотрудничества педколлектива

 школы с семьёй и социумом. 

7.Развитие творческой личности.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
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